OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA POTPICAN

KLASA: 112-02/23-01/05
URBROJ: 2144-20-01-23-1
Potpic¢an, 18.08.2023.

U sklopu projekta ,MOZAIK 6“ koji se provodi u okviru instrumenta "Osiguravanje
pomocnika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika uéenicima s teSko¢ama u
razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VI'
temeljem poziva SF.2.4.06.01. Europskog socijalnog fonda plus u sklopu Operativnog

programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.,

Osnovna Skola Vladimira Nazora Potpi¢an kao partner u projektu raspisuje

JAVNI POZIV

za obavljanje poslova pomocnika u nastavi za u€enike s teSkoéama u razvoju

Radno mjesto: POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 2

e Mijesto rada:

. R Razred Sati
R.br. | Naziv skole i sjediste PUN/SKP .
2023./2024. tjedno
Osnovna Skola Vladimira Nazora
1. Potpic¢an, Dumbrova 12, 52333 5. PUN 30
Potpic¢an
Osnovna Skola Vladimira Nazora
2. Potpi¢an, Dumbrova 12, 52333 7. PUN 33
Potpic¢an

e VRSTA UGOVORA: Ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu

2023./2024.

e UVIETI:

o zavrSeno najmanje Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje

o zavrSeno osposobljavanje i steCena djelomic¢na kvalifikacija
o PUN ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji u¢enika

kojem/kojima se pruza potpora

o PUN ne smije biti osoba protiv koje se vodi kazneni postupak ili je
pravomoc¢no sudena za neko od kaznenih djela




OPIS POSLOVA:

Poslovi PUN realiziraju se tijekom boravka ucenika ili skupine ucenika u Skoli i izvan
ucionickim aktivnostima koje su sastavni dio kurikuluma i godiSnjeg plana i programa
Skole. Poslovi pomoc¢nika u nastavi su: potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljucenosti,
potpora u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pi¢a, potpora u obavljanju higijenskih
potreba, potpora u obavljanju skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s radnicima Skole
te vr$njacima ucenika u razredu te poslovi specifi¢ni za funkcioniranje pojedinih uc¢enika
ili skupine ucenika.

S kandidatom/kandidatkinjom izabranom za PUN za ucenike s tesko¢ama u razvoju
sklopit ¢e se pisani Ugovor o radu u trajanju od rujna 2023. godine do lipnja 2024. godine
kojim ¢e se definirati medusobna prava i obveze.

U prijavi na poziv kandidat/kandidatkinja treba navesti osobne podatke (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, mail adresu, broj telefona i mobitela) te sve
traZzene priloge.

Uz prijavu kandidat/kandidatkinja duzni su priloZiti sljede¢e dokumente u izvorniku ili
preslici:
e dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (diploma ili potvrda o stecenoj
stru¢noj spremi),
e dokaz o drzavljanstvu,
e Zivotopis,
e uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 6 mjeseci,
e potvrdu ili certifikat o zavrSenom programu edukacije za poslove pomoénika u
nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati,
e dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis radne knjiZice Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje) ne starije od 30 dana,
e dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u
prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni poziv duzne su priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?2
Oostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
javni poziv duZne su u prijavi pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka
1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08 i 69/17).

Na Javni poziv se mogu javiti i kandidati/kandidatkinje koji nemaju zavrSen program
edukacije za poslove pomoc¢nika u nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati uz uvjet da
isti zavrSe prije poCetka rada. Svi izabrani kandidati obvezni su savladati program
edukacije pomocénika prije pocetka rada. Kandidati koji su ve¢ zavrsili taj program trebaju
dostaviti potvrdu kojom to dokazuju, te nisu obavezni pohadati edukaciju. Edukacija ¢e
se organizirati u okviru provedbe projekta ,MOZAIK 6“.

Kandidat/kinja prijavom na Javni poziv daje svoju suglasnost (privolu) Osnovnoj skoli
Vladimira Nazora Potpi¢an da u njoj navedene osobne podatke prikuplja i obraduje u
svrhu potrebe provedbe javnog poziva sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka te ih moZe objaviti na oglasnoj ploci i web stranicama Skolske ustanove.

Zainteresirani kandidati/kinje za zaposlenje u vise skola dostavljaju sve dokumente u
sve Skole, a u prijavi trebaju navesti Skole po redoslijedu interesa.

Rok za podnoSenje pisanih prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz Javnog poziva
pocinje teci od 18.08.2023. te prijave moraju biti zaprimljene najkasnije do 28.08.2023.
do 10:00 sati na adresi Skole u koju se kandidat prijavljuje s naznakom ,Javni poziv za
obavljanje poslova pomocnika u nastavi za ucenike s teSkocama u razvoju”

Prijavu s prilozima je potrebno dostaviti neposredno ili postom na adresu: OS Vladimira
Nazora Potpi¢an, Dumbrova 12, 52333 Potpican ili elektronickom postom na e-mail:
ured@os-vnazora-potpican.skole.hr
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Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati. Kandidatima se nece vracati
dokumentacija iz javnog poziva.

Radni odnos sa Skolom ¢e se zasnivati nakon provedenog selekcijskog postupka.

Ravnateljica:
mr.sc. Nada Persi¢, prof.



