Osnovna Skola
VLIADIMIRA NAZORA

POTPICAN

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23 i 156/23) i €lanaka 11. i 60. Statuta Osnovne $kole Vladimira Nazora Potpican, a na
prijedlog ravnateljice uz prethodnu raspravu na Ugiteljskom vijeéu i prethodnom misljenju Vijeca
roditelja, Skolski odbor Je na sjednici odrZanoj 6. listopada 2026. godine donio Godi$nji plan i
program rada Skole za Skolsku 2026./2027. godinu

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
za Skolsku 2026./2027. godinu

Potpican, rujan 2026.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole: OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA
POTPICAN

Adresa Skole: Dumbrova 12, 52333 Potpican

Zupanija: Istarska

Telefonski broj: (052) 867 425

Broj telefaksa:

Internetska po$ta:

ured(@os-vnazora-potpican.skole.hr

Internetska adresa:

os-vnazora-potpican.skole.hr

Sifra $kole: 18-485-002
Matiéni broj §kole: 03075095
OIB: 14237019602

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-02/1883-2 od 05.07.2002.

Ravnatelj §kole:

mr.sc.Nada Peric. prof.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelji podruénih Skola:

P? Pi¢an: Durdica Matuhina
PS Sv. Katarina: Samanta Stardi¢ Paliska

Voditelj SPP-a

Maja Bolterstein, socijalna pedagoginja

Koordinator za rad pomoénika u nastavi

Dubravka Uj¢i¢ Luksié, psihologinja

Ukupan broj u¢enika: | 209
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 100 B
Broj u€enika u predmetnoj nastavi: | 109 B
Broj u¢enika s teSkocama u razvoju: | 14 o B
Broj ucenika uklju€enih u pripremnu/dopunsku 3(2r;51)
nastavu HJ -
Broj u¢enika u produZenom boravku: 62
Broj uéenika putnika: 167
Broj podruénih $kola: 2

| Ukupan broj razrednih odjela: 16+2odjela PB

_1 Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 1242 odjela PB
Broj razrednih odjela u podruénoj $koli: 4

| Broj razrednih odjela RN-a: 8 (2 odjela PB)
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1

Podetak i zavrSetak svake smjene:

RN: 8.00-12.20 : PN: 8.00-14.00 : PB od 11:30 do 16:30

Ukupan broj radnika:

59

Ravnatelj:

1

Broj ulitelja predmetne nastave:

E ( od toga 5 djelatnica na rodilinom dopustw/bolovanju)

Broj ufitelja razredne nastave:

8

Broj struénih suradnika:

4 ( 1 na puno radno vrijeme, dva na pola radnog vremena i
1 na Cetvrtinu)

Broj ufitelja u produZenom boravku: 2 B
Broj pomoénika u nastavi: 3 -
Broj ostalih radnika: 11

Broj nestruénih ucditelja:

3 (dio mat. fiz, dio inl)

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

1 savietnik. 6 mentora

Broj voditelja ZSV-a:

Broj rac¢unala u Skoli:

70 ratunala+114 tableta

Broj specijaliziranih udionica:

4

Broj opéih ufionica:

10 MS + 5 PS

Broj Sportskih dvorana:

1 ( PS Sv. Katarina)

Broj §portskih igrali§ta:

|1

Skolska knjiZnica:

| 1

Skolska kuhinja:

l__3 ( MS.PS Sv. Katarina, &ajna kuhinja P§ Pi¢an)




1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podruéju

Mati¢na §kola Potpi¢an, Dumbrova 12 (od I. do VIII. razreda):

Upisno podrucje mati¢ne Skole u Potpi¢nu obuhvaéa: Potpi¢an, Kukurini, Marisce, Perini¢i,
Barisici, Silci, Vodogradnja, Zajci, I5is¢e, Runki, Masinarija, Ziganti, RoviZ, Svetin¢iéi, OrSaniéi,
Cinzebi, Benkovidi, Bugarini, Jakomiéi, Sviéi, Bafi, Bili¢i, Blaskoviéi, Donji i Gornji Kralji,
Flori¢i¢i, Lukadi¢i, Opati¢i, Sestani, Braugiéi, Slavi¢i, Skopljak, Lazari¢i, Jakov&iéi, Sinkoviéi,
Cambareliéi, Jurani¢i, Cariéi, Markoni, Baraki, Tupljak, Babi¢i, Fonovi¢i, Kal¢iéi, Mandiéi,
Kristofici, Pav1cev01 Sm110v101 Toncetlcl Vrthc Gop01 Kar1101 Rasade Gorica, Krbune Bajm
Grobnik, Lencoviéi, Kamehc1 Gologorlckl Dol, Lukac101, Stancua, Sepc101, Zelesk1, Radet1c1,
Grzani, Brati¢iéi, Poldrugovci, Zuh¢i¢i, Matkoviéi, Ko&ebari.

Podruéni odjel Piéan, Pican, Pi¢an 1 (od I. do IV. razreda):
Upisno podrucje: Pican, Lukezi, Most Pi¢an, Medigi, Rimani¢i, Tomingi¢i, Pedrovica, Papiéi,
Lazi§ée, Kukurini, Bajci, Cehi, Zajci, HajnoZiéi, BreZac i Klesari.

Podrucni odjel Sv. Katarina, Sveta Katarina, Sveta Katarina 111 (od I.do IV. razreda):

Upisno podru¢je: Sveta Katarina, Andreti¢i, Belugi¢i, Bolobani, Debeli Bajci, Iv§iéi, Jakovici,
Marinjasi, Obrs, Tucici, Beniéi, Paliéi, Zudigi, Ori&, Jurani, Landi, Piletiéi, Stari grad, Montovani,
Copi, Gusterini, Kunici, Milanoviéi, Doline, Petrin&iéi, Ribiéi, Rebani, Zatkari, Marsani, Marfani,
Kukurini, Benaziéi, Toniéevei, I1i¢i i Simuniéi.

Osnovna §kola Vladimira Nazora Potpiéan s podru¢nim §kolama u Pi¢nu i Svetoj Katarini
svojom djelatno§¢u odgoja i obveznog osnovnog obrazovanja pokriva podrudje opéine Pi¢an i
KrSan te manji grani¢ni dio opéina Cerovlje i Gracisce.

Ugenici sela na rubnom dijelu Opéine Pican koja se nalaze na prometnici za Zminj — Pazin
polaznici su Osnovne $kole Vladimira Nazora Pazin, dok su oko polovica u¢enika opéine Krian
polaznici §kole ,Ivan Goran Kovagi¢“ u Cepicu, a manji broj uéenika polazi OS «Vitomir Sirola
Pajo» u Nedeséini.

Velika rastrkanost sela i zaselaka te reljefna razvedenost ovoga podrudja bitan su
¢imbenik u organiziranju efikasnog i racionalnog prijevoza uenika tako da je najudaljenije
autobusno stajaliste udaljeno od skole 14 km, a najdulje pjeSagenje ucenika od 8kole iznosi oko 2
km. Zbog racionalnosti prijevoza, vozni red na $kolskim linijama uskladen je prema potrebama
Skole i moguénostima prijevoznika, u skladu s utvrdenim normama glede udaljenosti mjesta
ucenika, autobusnim linijama su povezana sva mjesta s prebivalistem ucenika u udaljenosti od 3 i
viSe kilometara. Kako se autobusi plac¢aju prema prijedenim kilometrima, a ne prema broju
korisnika, to se prijevozom koriste svi ucenici koji imaju prebivali§te na relaciji njihova
prometovanja.

Na naSem upisnom podrucju nisu provedene promjene u mrezi $kola, kao ni u granicama
upisnog podrucja.




1.2. Unutarnji Skolski prostori

Tabela: Podaci o prostoru unutar $kolskih zgrada

B A T AT Lo Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
- o i Opéa
O i inely Velitina Velitina ; Didaktitka
knjiZnica, dvorana) Broj u m? Broj u m? opremljenost opremljenost

MATICNA SKOLA
Ucionica 1. 1 62,41 3 3
Ucionica 2. 1 62.41 3 3
Ucionica 3. 1 62.41 3 3
Ucionica 4. 1 62,41 3 3
Ucionica 5. 1 62,41 3 3
Ucionica 6. 1 33,00 2 1
Ucgionica 7. (LK, GK) 1 60,76 2 9,70 i

8.44 3 3
Utionica 8. (MAT. FIZ, TK) 1 48,36 1 11,52 3 2
Ugionica 9, (KNJIZNICA) 1 48,36 1 11.52 3 3
Uc¢ionica 10. (KEM, BIO,) 1 48,36 3 3
Uc¢ionica 11. 1 30,00 2 1
Ugionica 12. (INF) 1 52,51 3
Ucionica 13. ( TZK-dvorana) 1 39,60 1 1
Ukupno udionica u MS: 13 673,00
OSTALO
Arhiv 1 10,00 3 3
Kabinet za modelarsku grupu 1 15,00 2 2
Dvorana za priredbe (Skolski 1 62.41
hol)
Zbornica 1 26,40 3 3

. 12,76x3 i

Uredi 4 1x14,96 3 I 3
PS PICAN
Utionica 1 1 48 3 2
' U_(":ionica 2 1 37 3 2
Ucionica 3 1 24 2 2
Zbornica 1 10 3 3
PS SV. KATARINA
Ugcionica 1 1 29,60 3
Ucionica 12 1 34,40 3
Ucionica 3 1 10 1 1
Zbornica 1 30,00 3 3
Dvorana za TZK 1 60,00 2 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3




1.3. Skolski okoli$

Naziv povriine

Veli¢ina u m?

Ocjena stanja

MATICNA SKOLA

1. Sportsko igraliste

1489

2. Zelene povrsine

4800

PS PICAN

1. Sportsko igraliste

800

2. Zelene povr$ine

30

| PS SVETA KATARINA

1. Sportsko igraliste

2. Zelene povrsine

120

UKUPNO

8079

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

POMAGALA

NASTAVNA SREDSTVAI

STANJE

STANDARD

Audiooprema:

1. Radio- kazetofon -MS

2. Radio- kazetofon -PS

3. CD playeri MS +1

4. CD playeri PS

5. Muzi¢ka linija MS

6. CD player MS

7. CD player PS

8. DVD MS

9. DVD PS

10. Pianino

11. Sintisajzer MS

12. Sintisajzer PS

13. Skolska ploga

U [ [ [ [ (W WL (W |W (W W W

L2 [0 [ L2 LD W [ W [ W [ [ (W

Video i foto oprema:

Fotokopirni aparati MS

Fotokopirni aparati PS

Grafoskop MS

Grafoskop PS

Video rekorderi MS

Video rekorderi PS

TV prijemnik MS

TV prijemnik PS

Projektori

(PSRAVS IV R ORGSR IUS RIFS RIS RIS

[N REVIRE SRS NI S RIVSRIVS RIS RIVS)

Informati¢ka oprema:

Pisaci




_ Pisac laserski

Racunalo-zbornica
Racunalo -tajni$tvo

Rac¢unalo-knjiZnica
Radunalo-struéna sluzba

| Ragdunalo- PS Pi¢an

Ragunalo- PS Tupljak

Radunalo- PS Sv. Katarina

Racunalo-radunovodstvo

Laptopi
Tableti

Pametna ploca

3D printer

L [LI [ [ W W W W W w w w | w
wwww|uuwwwwwwm

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond skole

KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. —IV. razred) 2082 1
Lektirni naslovi (V. — VIIL. razred) 2875 1
KnjiZevna djela 684 1
Stru¢na literatura za uditelje 1381 1
Ostalo 691 1
UKUPNO 7713 1

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto  se preureduje
obnavlja

ili J Veli¢ina u m?

Za koju namjenu

blagovaonice i dodatnih

MS: dogradnja $kole (prostor I 53,71 metara

kvadratnih

prostorija na ulazu u kuhinju)

Pocetak gradnje Skolske
dvorane

| Izgradnjaainske stanice

| Neto povriina

Za potrebe Skolske
marende, rucka uéenika u
produzenom boravku i

Za nastavu TZK-a i ostale

779,34 ; bruto sportske aktivnosti

893,72 metara

kvadratnih

Cca 8 metara Za potrebe koristenja plina
kvadratnih u Skolskoj kuhinji

Vjezbaliste sa spravama
Mala atletska staza

IgraliSte za koSarku i rukomet | 40 * 22 metra

Za potrebe ucenika u
realizaciji sportskih
aktivnosti




2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima

2.1.1. Podaci o uditeljima razredne nastave

Red Stupanj Predaje: Mentor-
| bro: Ime i prezime Zvanje struéne savjetnik
! spreme
1. Gordana Fable Nastavnik RN VL 1.r. MS Mentor-
savjetnik
. Sanja Verbanac Magistra primarnog obrazovanja VIL 2.r. MS
3. Maja Raj$i¢ Magistra primarnog obrazovanja VIL 3.r. MS
|
| .
4. Jadranaka Ferbokovié Nastavnik RN VL 4r. MS
5. | Purdica Matuhina Nastavnik RN VL  |KRO2.i3.1.P§
B Pi¢an
6. Jasmina Vretenar Zulijani Dipl.u¢. RN s poj. pr. EJ VIL KRO1.i4.r. PS
I Pi¢an
7. Tatjana Bacac Dipl.u¢. RN VIL KRO 1.i4.r. PS
Sv.Katarina
8. Samanta Star¢i¢ Paliska Dipl.u¢. RN VIL KRO2.i3.1r.PS
L B Sv. Katarina
0. Natalija Lekovska Profesor RN VIL PB2.i3.r.
10. | Dora Buzdon Nastavnik RN VL PB1.i4r.
2.1.2. Podaci o uliteljima predmetne nastave
. Mentor-
Red.' Ime i prezime Zvanje Sfupaniistrutne Predaje: savjetnik
broj spreme
1. | Vedrana Burgié¢ Prof. HJ i knjiz. i TJ i knjiz. | VIL HI, TJ
2. | Tihana Frankovi¢ Nac¢inovi¢ | Prof. HJ i knjiz. i TJ i knjiz. VIL HJ
3. | Tihana Dobrié Mag. educ. HJ i knjiz VII HJ
4. | Dalibor Svié Prof. povijestii HJ VIL POV
5. | Lara Dobrié | Mag.educ. ovijesti i TJ i - VIL POV
. knjiZevnsoti
6. | Robert Sirol Prof. GK VIL GK
Ajrin Flori¢ié | Mag. educ. EJ i knjiz. i mag. VIL EJ
| pedagogije .
8. | Rafaela Paliska Dipl.ué RN+pojatani EJ VIL EJ
9. | Iva Jelenié Ba&i¢ Dipl.u& RN+ pojaani MAT VIL MAT )




10. | Viviana Dobrila Dipl. ing. biol. i ekologije VIL PRI/BIO
11. | Zorica Barth Mag. eksp. biologije i VII. KEM/PRI/BIO
sveucili¥na prvostupnica
biologije i kemije
12. | Ilhana Glavi¢ié Mag. educ. TJ i knjizevnosti VIL TI
13. | Silvija Jakov¢ié Prof. kineziologije VIL TZK Mentor
14. | Moris Perusko Pipl.inZenjer prometa VIL TK
15. | Tihana Horvatek Dipl. u&. RN + pojaéani INF. VIL INF.
16. | Monika Lazari¢ Mag. geografije VIL GEO
17. | Damir Depikolozvane Dipl. teolog VIL KAT.VIE.
18. | Samanta Jeleni¢ Magistra teologije VII KAT.VJER.
19. | Kenan Alibabi¢ Zavrena gimnazija Iv. ISL. VIE.
20. | Soraja Kos Mag.likovne pedagogije VIL LK
( zamjena za Eni Blaskovic¢)
21. | Leonardo Top&agié Mag. poslovnih informacijskih VIL INF
(zamjena za Natali V. sustava
Maogorovié)
22. | Karlo Renka - Zavr$ena gimnazija Iv. FIZ
(zamjena za Leu Butorac)
23. | Petra Pifar-matematika Mag.ekonomije VIL MAT
(zamjena za Natali V.
Mogorovi¢)
24, | Tiana Pjevié¢- informatika Stru¢na prvostupnica VI INF
(zamjena za Sandu D. ekonomije
Vukovi¢)
25. | Lorella Radin Mag.educ. TJ i knjiz. I VIL. TJ
( zamjena za Mateu T. povijesti
Krusvar)
26. | Natali Vretenar Mogorovi¢ | Mag.educ. matematike i VIL MAT,INF
( rodiljni dopust) informatike
27. | Lea Butorac Mag. educ. fizike i VII. FIZIKA, INF.
(rodiljni dopust) informatike
28. | Matea Tireli Krusvar Mag.educ. TJ i knjiZ. VIL TJ
(rodiljni dopust)
29. | Sanda Daus Vukovié Mag. educ. povijesti i VII. INF. Mentor
(rodiljni dopust) informatike
30. | Eni Blaskovié¢ Prof. LK VIL LK Mentor
(rodiljni dopust)
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2.1.3. Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima

Red Stupanj stru® LU
be . Ime i prezime Zvanje upan) strucne Radno mjesto savjetnik

roj spreme

1. | Nada Persi¢ Prof. HJ i knjiZ. VIIL ravnateljica Mentor

2. | Dubravka Ujéié Prof. psihologije VIL psihologinja Mentor
L | Luksi¢c - - |

3. | Nada Svraka Prof. pedagogije VIL pedagoginja Mentor

4. | Maja Bolterstein Mag.socijalne pedagogije VIL | socijalna pedagoginja
5. | Marina Rade Prof. HJ i knjiZ. i povijesti i VIL knjiznidarka

dipl. bibliotekar B
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima- pripravnicima
Na pocetku 8kolske godine u Skoli nema uditelja niti struénih suradnika koji imaju status

pripravnika.

2.1.5. Pomocénici u nastavi

Ove 8kolske godine troje ¢e ucenika naSe $kole pohadati nastavu uz pomo¢ pomocénika u
nastavi koji su finactrani putem Europskog socijalnog fonda plus u sklopu Operativnog programa
Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. - Mozaik 7.

' Red. | Ime i prezime Zvanje Stupanj | Pomoénik za | Razred
| broj | pomoénika strune | ulenika
spreme
'1. | Kiara Cus Ekonomist Iv. |T.IL 8.b
2. Mateja Vretenar Sveu. prvostupnica VI. |EB. 6.b
ekonomije o al
3. Tanja Gobo Sveué. prvostupnica VI. | M.V. 4. MS
| Lackovi¢ kulture i turizma ' -
2.1.6. Podaci o ostalim radnicima $kole
REd.' Ime i prezime Zvanje Stupanj Radno mjesto
broj . strucne spreme
1. | Lara Bulié¢ str. spec. javne uprave VIL tajnica
. 2. | Vanda Condié ekonomist VL voditeljica radunovodstva
3. | Elvis Kumer automehanicar II1. | 3kolski majstor |
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' Karmela Cekada

4. : kuharica 1I1. Kuharica M$
(bolovanje)

5. | Purdica Ivaninié¢ NK (o} spremacica

6. | Rozita Ani¢ié odjevni radnik II. spremadica

7. | Dajana Luksié kuharica III. Kuharica M$
(zamjena za K.C.)

8. Rina Bulié ekonomist Iv. Kuharica MS Pi¢an

9. Rozana. Mrgan Cernjul NK (o} spremacica
(bolovanije)

10. Biljana Stipi¢ odjevni struéni radnik IIL sprematica
(zamjena za R.M.C.)

11, | Sabina Zahirovié tekstilni radnik 1L kuharica/spremacica PS Sv.

(zamjena za D.L.)

Katarina
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2.2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Rad sa
Red. | Ime i prezime Radno Rﬁdno S
bro; radnika Struka miesto vrijeme ma T G
J ] (od — do) (od - do)
1. | Nada Persi¢ mr.sc. HJ i | ravnateljica | 7.00-15.00 Po 40 | 1784
knjiz. dogovoru
2. | Dubravka Uj¢i¢ prof. psihologinja | Utorak;srijeda i Po 20 892
Luksié psihologije svati dugipetzk | dogovoru
3. | Nada Svraka prof. pedagoginja Srg;@ga 5"«?"“:;( i Po | 20 892
.s Svakl arugt pe
pedagogije petak 8001000 | e
I
4. | Maja Bolterstein mag.soc,ped socijalna Ponedjeljak od 8:00 Po 10 446
d - do 14;00 i svaki dogovoru
peaagoginja drug &etvrtak od
_ B 8:00 do 12:00
5. | Marina Rade Prof. povijesti | knjiznitarka | 8-00-14.00 Prema 40 | 1784
i HJ i knjiz. radnom
vréemenu
knjiZnice -
2.2.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika $kole
Red. | Ime i prezime . R?.dno
A h Struka Radno mjesto vrijeme T G
broj radnika
_ (od — do) J
1. | Lara Buli¢ Str. spec. javne | tajnica 7.00-15.00 40 1784
. | uprave - |
2. | Vanda Condi¢ ekonomistica Vod. raéunovodstva 7.00-15.00 40 1784
: ‘% 3 e 7.00-15.00 R4
3. | Elvis Kumer automehani¢ar | Skolski majstor 6301430 (d 1. XL, 40 1784
- do 30.1V.) B
4. | Karmela Cekada ( | kuharica kuharica u MS 6.30-14.30 40 1784
bolovanije) ( bolovanije) :
5. | Durdica Ivanini¢ | NKV sprematica u MS Ufgg_efg%a: 40 1784
6. | Rozita Anicié odjevni radnik | spremagica u MS 12.00:20.00 40 1784
7. | Rozana Mrgan NKV spremacica u MS Ug.s(;ftl)jel':‘%ai 28 1248 |
Cernjul (bolovanie) | | (bolovanie) _ 14:30.20.00
8. | Dajana Luksi¢ | kuharica kuharicau MS 6:30 -14:30 40 1784
(zamjena za K.C.)
9. | Rina Buli¢ ekonomistica kuharica u PS Pi¢an 6:30 - 10:30 20 892
Od7do9%u MS,
0d9do11uP§
| Pican
| 10. | Biljana Stipi¢ odjevni stru¢ni | Spremagicau MS O mjorama: 28 1248
‘ radnik (zamjena za RM.C.) 14:30-20-00
i kuharica/spremacica u 40 1784
6:30 do 14:30

Sabina Zahirovié

tekstilni radnik

PS Sv. Kat. ( zamjena
zaDL)

16



3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Bitni ¢imbenici koji uvjetuju dnevnu organizaciju u radu $kole jesu: prijevoz uéenika, rad
predmetnih ucitelja u podruénim razrednim odjelima, rad ucitelja u drugim $kolama te razlika u
opterecenosti ucenika pojedinih razreda nastavom.

U svim razrednim odjelima od 5. do 8. razreda u Matiénoj $koli nastava i ostali oblici
odgojno-obrazovnog rada ostvaruju se u jutarnjoj smjeni u vremenu od 8.00 do 14.00 sati, a za
ucenike 1. do 4. razreda nastava i nastavnim planom i programom utvrdeni ostali oblici odgojno-
obrazovnog rada izvodit ¢e se od 8.00 do 12.20 sati.

U podrucnoj $koli Pi¢an nastava zapocinje i zavr§ava ranije (7:45-12:10) zbog organizacije
prijevoza uéenika. Polazak autobusa je u 12:10 sati.

U PS Sv. Katarina nastava traje od 7:45 do 12:20 sati, polazak autobusa je u 12:20 sati.

Vremensko trajanje nastavnih sati i odmora — raspored zvona

MLADI RAZREDI ( od 1. do 4.r.)

SAT TRAJANJE
1. 8:00-8:45
2. 8:50-9:35
. ODMOR 9:35-9:55
| 3. 9:55-10:40
4. 10:45-11:30
5. 11:35-12:20

Polazak autobusa za uéenike mladih razreda u 12;235 sati.

STARIJI RAZREDI ( od 5. do 8.1.)

SAT TRAJANJE
1. | 8:00-8:45
2 | 8:50-9:35
3. 9:40-10:25
~ _ODMOR [ 10:25-10:45
4 10:45-11:30 |
5. 11:35-12:20 |
6. 12:25-13:10 |
1 113:15-14:00 |

Polazak autobusa za ucenike starijih razreda u 14:05 sati.

U mati¢noj $koli svakodnevno ée deZurati po tri, odnosno &etiri predmetna uéitelja (od 7:30
do 14:05 sati) te jedan ucitelj razredne nastave od 7:30 do isprac¢aja uc¢enika na autobus.
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U podruénim Skolama svaki ¢e dan od 7.30 do odlaska uenika na autobuse deZurati po jedan ugitelj
prema sljede¢em rasporedu:

PS Pi¢an —Purdica Matuhina u parne dane, u neparne Jasmina Vretenar Zulijani.
PS Sv. Katarina — Samanta Star¢ié Paliska u parne dane, u neparne dane Tatjana Bacac.

U Mati¢noj $koli odvija se nastava podru¢nog razrednog odjela OUS Matko Brajsa Rasan
Labin.

I ove 8kolske godine sa radom nastavlja produZeni boravak namijenjen ugenicima razredne
nastave. ProduZeni boravak organiziran je u dva kombinirana razredna odjela (1.i 4. s 32 udenika te
2.1 3. s 30 ucenika).

Osobni dohodak wuciteljica RN u PB financiran je iz opéinskih proratuna Opéine Krian i Opéine
Pi¢an. Ove 8kolske godine u odjele PB ukljugeno je 62 uéenika.

Prehrana ucenika organizirana je za sve uéenike Mati¢ne i Podru¢nih $kola financirana od
strane MZOS-a. Ukupno Skolsku marendu koristi svih 209 udenika. U Mati¢noj 3koli sprema se
marenda za udenike Matiéne 8kole i PS Piéan. Na poslovima pripreme marende za u¢enike MS i P§
Pi¢an rade dVlje djelatnice od kojih je jedna $kolska kuharica zaposlena na puno radno vrijeme, a
druga je na ispomo¢i od 7:00 sati do 9:00 sati u MatlcnOJ skoli, a nakon toga odlazi u PS Pi¢an. U
PS Sveta Katarina na poslovima pripreme marende i ¢i§¢enju $kolskog prostora radi jedna
djelatnica.

U 13:00 h organiziran je rucak za korisnika programa produZenog boravka.

18



Vozni red autobusa
DOLAZAK:

e RELACIJA 1
FLORICICI (7,00)-GOLOGORICKI DOL (7,15 )- TUPLJAK (7.25) - POTPICAN (7.30)-
LAZARICI (7,35)- CAMBARELICI-POTPICAN (7:50)

. RELACIJA 2 ( dolazak 1. stene PS Sv. Katarina, PS Pi¢an i MS Potpican)
KUKURINI (7,00)- DOLINE (7,10)-ORIC (7,15)- SVETA KATARINA(7,20) —-PICAN (7, 30) -
ZAIJCI - VODOGRADNIJA — POTPICAN (7,55)

Ovim linijama ¢e se prevesti svi uéenici Podru¢nih $kola i Mati¢ne §kole:

ODLAZAK:

* RELACIJA3 (I-IV razred PS Piéan, PS Sv. Katarlna)
PICAN (12:10) — MOST PICAN — SV. KATARINA (12:25)- ORIC- DOLINE- KUKURINI-
ZAJCI - POTPICAN (12:35)

* RELACIJA 4 (I-1V razred MS Potpican)
POTPICAN (12.25) -LAZARICI (Cambarehcl) POTPICAN (12.40) -VODOGRADNJA-ZAICI-
ORSANICI — §VICI — FLORICICI — TUPLJAK ( 13,00 ) - GOLOGORICKI DOL-POTPICAN
(13:10)

. * RELACIJA 5 ( V-VIII razred MS) , ,
POTPICAN (14.05) -VODOGRADNJA-ZAJCI-MOST PICAN- PICAN-SVETA KATARINA —
ORIC-DOLINE (14:45)

o RELACIJA 6 (V-VIII razred MS)
POTPICAN (14:05) — LAZARICI- - CAMBARELICI- POPTICAN -TUPLJAK — FLORICICI-
GOLOGORICKI DOL (14:45)
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TERMINI ODRZAVANJA INDIVIDUALNIH RAZGOVORA RAZREDNIKA S

RODITELJIMA
R.O. RAZREDNIK VRIJEME VRIJEME
} —prije podne —popodne/mjesecno
1. Gordana Fable Cetvrtkom od 10:50 do 11:35 | 1. srijeda iu mjesecu
u 17:00
MATICNA 2. Sanja Verbanac Cetvrtkom od 10:45 do 11:30 | 1.srijeda iu mjesecu
SKOLA | — ju 1700
RN 3. Maja Rajsié Petkom od 10:45 do 11:30 2. srijeda u mjesecu
S od 17:30 do 18:30
4, Jadranka Ferbokovi¢ | Utorkom od 10:30 do 11:15 1.srijeda iu mjesecu
- u 17:00
2./3. | Burdica Matuhina | Srijedom od 10:00 do 10:45 ..

o 1. ponedjeljak u
PSPICAN 4 | Jasmina V. Zulijani | Petkom od 8:00 do §:45 mesecn 0d 17:00 do
5 2./3.. | Samanta S. Paliska | Utorkom od 8:50 do 9:50 1. utorak u mjesecu

PS SV.KAT. od 17:00 do 18:00
1./4. | Tatjana Badac Srijedom od 10:00 do 11:00 2. utorak u mjesecu
L od 17:00 do 18:00
5.a | Tihana F. Nadinovi¢ | Petkom od 10:45 do 11:30
5.b | Rafaela Paliska Cetvrtkom od 9:30 do 10:25
6.a | Robert Sirol Srijedom od 9:30 do 10:25
MATICNA 6.b | Tihana Dobri¢ Cetvrtkom od 9:30 do 10:25 1. srijeda u mje.secu
SKOLA | _. od 17.00 do 18:00
PN 7.a | Vedrana Bur$ié¢ Ponedjeljkom od 8:45 do 9:30
7b | Silvija Jakoveié | Otorak od 11:35 do 12:20
8.a | Dalibor Svié Utorkom od 12:00 do 12:45
'8.b | Ajrin Florigié Stijedom od 10:45 do 11:30
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TERMINI ODRZAVANJA INDIVIDUALNIH RAZGOVORA PREDMETNIH UCITELJA
S RODITELJIMA- uz prethodnu najavu razrednicima

Uditelj/ica
Iva Jeleni¢ Bati¢ (MAT)
Petra Pifar (MAT)
Viviana Dobrila (PRI/BIO)

] Termin za individualne informativne

1 razgovore s roditeljima
{Cetvrtak od 10:45 do 11:30
Ponedjeljak od 10:45 do 11:30
Utorakod 9:30 do 10:15

Zorica Barth (KEM, PRI/BIO) Srijeda od 10:45 do 11:30

Lara Dobri¢ (POV)
Monika Lazari¢ (GEO)
Karlo Renka (F1Z)
Soraja Kos s (LK)

Petak od 8:45 do 9:30

_Cetvrtak od 11:35 do 12:20

Utorak od 11:11:15do 12:00
Utorak od 10:30do 11: 10

Iglgng_ Horvatek (INF)

Srljeda od 10:00 do 10:45

Leonardo Topéagic (INF)
Tiana Pjevi¢ (INF)
Moris Perusko (TK)

Petak od 9:40 do 10:25
Cetvrtak od 9:40 d0 10:25
Utorak od 10:30do 11:10

Damir Depikolozvane (VIER) |Srijeda od 8:50 do 9:30

Samanta Jeleni¢ (VJIER)
Kenan Alibabi¢ (ISL.VIJER)
Tlhana Glavigi¢ ¢ (TI)

Lorella Rag_n_l (T

_ 'Srijeda od 12:25 do 13:10

_Ponedjeljak od 9:40 do 10:25
_ Cetvrtak od 8:50 do 9:35

Cetvrtak od 14:30 do 15:00

Napomena:Predmetni ucitelji koji su ujedno i razrednici odrZavat ¢e individualne razgovore s
ostalim roditeljima u vrijeme jutarnjih termina za svoj razred.

TERMINI ODRZAVANJA INDIVIDUALNIH RAZGOVORA RAVNATELJICE 1
STRUCNIH SURADNIKA

Nada PerSi¢, ravnateljica : svaki dan od 08:00 do 15:00 (uz prethodnu najavu)

Dubravka Uj¢i¢ Luksi¢, psihologinja: utorak, srijeda:od 8:00 do 13:00 —(uz prethodnu najavu)

Nada Svraka, pedagoginja: srijeda, Getvrtak : od 8:00 do 13:00 —(uz prethodnu najavu)

Maja Bolterstein, socijalna pedagoginja, svaki ponedjeljak :0d 8:00 do 13:00 (uz prethodnu najavu)

Marina Rade, knjiZni¢arka: svaki dan od 8:00 do 14:00 (uz prethodnu najavu)
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3.2. Godisnji kalendar rada

R Broj dana Blagdani i neradni Dan $kole, grada, opéine, Zupe, $kolske
Mjesec . . . .
radnih nastavnih dani priredbe...
IX. 22 18 8 | 7IX.Potetak nastavne godine, prijem
prvasiéa
1.obrazovno X. 22 22 9
razdoblje: { !
1.XI. Svi Sveti
7.9. 2026. XL 20 20 10 18.XI. Dan sjeéanja na Zrtve Vukovara
11. X1. Dan otvorenih vrata
23.12.2026. XIL 22 7 9 25.XI1. Boié
26.XIL. Sv. Stjepan
1. dio zimskog odmora ulenika:
od 24.XIL. 2026. do 6.1.2027.
1.obrazovno razdoblje: 86 77 36
L 19 17 12 1.I. Nova godina
6.1. Sveta Tri kralja
7.1 Potetak 2. polugodista
IL 20 15 8 3. dio zimskog odmora ucenika:
od 22.2. 2027. do 26. 2. 2027.
Nacionalni ispiti za utenike 4. i 8. razreda
4.r.:o0d 1. ILdo 5.1
8.r. 1 od 8. III. do 24.111.
28. III. Uskrs
2.obrazovno 1L 22 18 9 2911 Uskrsni ponedjeljak
razdoblje: Proljetni odmor uéenika:
od 25. 111 2027. do 2. IV. 2027.
v. 22 20 8 7. IV. Dan otvorenih vrata
7.1. 2027.
15.6. 2027 1.V.Praznik rada S
1 27.V. Tijelovo
V. 20 19 30. V. Dan drZavnosti
28.V. Dan $kole- nenastavni dan
VL 21 11 9 | 15. VL. Zavr3etak nastavne godine
| 22.VI. Dan antifaisti¢ke borbe
12. VI. Ljetni odmor uéenika: od 16. V1.
Dopunski nast. rad: od 21. VL
2.obrazevno razdoblje: 124 100 57
UKUPNO U NASTAVNOJ
GODINI: 210 177 93
| VIL 22 - 9 Podjela svjedodZbi:8.r.: 2. VIL 2027.
Podjela svjedodZbi: 1.-7.r.: 5.VIL 2027.
Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
VIIIL 21 - 10 5.VIIL.
Velika Gospa 15.VIIL.
Popravni ispiti: 25. i 26.. VIIIL. 2027.
UKUPNOU
SKOLSKOJ GODINI: 253 177 112 N

Napomena: Ukoliko nasa $kola bude domaéin nekog od Zupanijskog natjecanja, zbog same
organizacije dan ¢e biti nenastavni za uéenike.
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3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

o U
- 3 8 % & Prehrana . boravku _ .
S 2 = S | =z §| uw |Putnika| .| Ime i prezime
N g 7| N 2 o z | Skolskoj | 3do 12 2| .8 razrednika
& = o g 2.2 | Kkuhinji km = B
e g 5 = o
| g 5| &
=" )
| LMS 15 | 1 9 15 9 10 | Gordana Fable
IIPg Sv. Kat. 2 10510 2 1 0 | Tatjana Bacac
1. P§ Piéan 7 105 3 7 6 4 | Jasmina V. Zulijani
iUKUPNO L 24 2 12 24 16 14
EH. MS 16 1 7 16 12 15 | Sanja Verbanac
jH. PS Sv. Kat. 6 0,5 4 6 6 1 SamantaE Paliska
‘II. P§ Pican 3 105 2 3 2 Durdica Matuhina
UKUPNOIL | 25 2 15 25 20 17
111. MS 11 1 7 11 9 O | Maja Rajsi¢
HLPSSv.Kat. | 2 | 05| 0 2 | 2 1 | Samanta S. Paliska
I1L. P§ Piéan 8 |05 1 2 8 6 3 | Purdica Matuhina
UKUPNOHI. | 21 2 8 2 21 17 13
wv.mM§ 17 1 |9 2 17 12 11 | Jadranka Ferbokovié
1V. PS Sv. Kat. 9 0,5 7 2 9 8 4 | Tatjana Bacac
V. P§ Pi¢an 4 05| 3 4 2 3 | Jasmina V. Zulijani
UKUPNOIV. | 30 2 19 4 30 22 18
UKUPNOL-IV. (100 | 8 54 6 100 75 62
| V.a 10 1 6 10 9 Tihana F. Naginovié
vb  |10] 1|5 2 10 10 Rafaela Paliska |
 Vla 14 1 |6 14 | 13 RobertSirol
vib 12| 1 |5 2 | 12 11 Tihana Dobri¢
Vila 15 1 6 1 15 13 Vedrana Burgi¢
VILb 14 1 8 1 14 12 Silvija Jakove&ic
Vill.a 18 1 7 1 18 14 Dalibor Svié
VIILb 16 1 11 1 16 10 Ajrin Florigi¢
UKUPNO 109 8 54 8 109 92
UKUPNO L.-VIII 209 | 16 | 108 0 14 209 167 62

Napomena: Trenutaéno 2.r. MS pohada ugenica koja se doeslila iz Republike Makedonije, no kako
jo§ roditelji nisu priskrbili OIB ucenice, nije sluzbeno upisana u $kolu. Kad bude upiosana, $kola
¢e imati ukupno 210 ucenika.
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3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

\ RjeSenjem odreden oblik | Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po Uk
rada L | I [oL[1v. [ v. | VL [vIL | vim, | ©<P™®

Model individualizacije - - 2 2 2 1 - - 7
(¢lanak 5.) _ -
Prilagodba sadrZaja (¢lanak - - - 2 - 1 2 2 7

6.) :

Ukupno uéenika s - - 2 4 2 2 2 2 14
RjeSenjima: |

Napomena: Osim ucenika s postoje¢im RjeSenjima o primjerenom obliku ¥kolovanja, u postupku
obrade jos je petero u€enika.

3.3.2. Nastava u kudéi

Pocetkom Skolske godine jo§ ne postoji potreba za organiziranjem ovog oblika rada.
Ukoliko se tijekom nastavne godine ukaZe potreba za organizacijom ovakvog oblika rada ugitelja,
ravnateljica ¢e poduzeti sve potrebne korake da se ona na vrijeme i uspje$no realizira, a u skladu s
¢lankom 42. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

3.3.3. Pripremna/dopunska nastava hrvatskoga jezika za inojezi¢éne uéenike

Ove 3kolske godine troje je inojezi¢nih u¢enika ukljuéeno u dopunsku nastavu hrvatskoga
jezika u trajanju od 70 sati po uceniku, a temeljem dobivene suglasnosti MZOM-a. . Uéenici ée
pohadati dopunsku nastavu u dvije grupe s obzirom da su razligitog uzrasta ( 2.1 5. r.). Za izvodenje
dopunske nastave zaduZena je uditeljica hrvatskoga jezika Tihana Dobrié.

U planu je uklju¢ivanje jo§ jedne ucenice iz Republike Makedonije u pohadanje pripremne
nastave hrvatskoga jezika nakon 3to Stru¢no povjerenstvo $kole ishoduje Rjesenje Upravnog odjela
i suglasnost MZOM., no ¢eka se prethodno dobivanje doumentacije za sluZbeni upis udenice u
Skolu.
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4. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

- raunano na 35 tjedna nastave

Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni Po
predmet 1. (x3) 2.(x3) 3.(x3) 4.(x3) 5. (x2) 6.(x2) 7.(x2) 8.(x2)
predmet
T G T G T G | T G T |G T|IG |T |G T|G T G
| ﬁ;{;‘“‘ 15 525 15 525 15 | s25 | 15 525 | 10| 350 | 10| 350 | 8 280 8 | 280 | 96 | 3360
Likovna 3 105 3 105 3| 105 | 3 05 | 2] 70 [ 2] 7 | 2 0 [ 2] 70 | 20 | 700
kultura
E'"b‘"‘“ 3| 105 3 105 3 | 105 | 3 05 [ 2] 70 [ 2] 7 | 2 0 [ 2 70 | 20 | 700
ultura | |
Strani jezik-
B 6 210 6 210 6 210 6 210 6 | 210 | 6 | 210 | 6 210 6 | 210 | 48 | 1680
Matematika | 12 420 12 420 12 | 420 | 12 420 8 | 280 | 8 | 280 | 8 280 8 | 280 | 8o | 2800
Priroda 30 105 | 4 | 140 7 245
Biologija 4 140 4 140 8 280
280
Kemija 4 140 4 | 140 8
280
Fizika 4 140 4 | 140 8
Priroda i 6 210 6 210 6 | 210 | o 315 27 | 945
drustvo
| Povijest 4| 140 | 4 | 140 | 4 140 4 | 140 | 16 560
Geografija 30 105 | 4 | 140 | 4 140 4 | 140 | 15 525
Tehnitka 20 70 | 2] 70 | 2 0 | 2| 70 | 8 280
kultura
TZK 9 315 9 315 9 315 6 210 4 | 140 | 4 | 140 | 2 140 4 | 140 | 49 | 1715
Informatika 4 140 4 140 8 280
= 418 | 1463(
UKUPNO | 54 1890 | 54 1890 | 54 | 1890 | 54 1890 | 48 | 1682 | 50 | 1750 | 52 | 1820 | s2 | 1820 | |

Medupredmetne teme (1.-8.r.):

Medupredmetne teme su teme opéeljudskih vrijednosti i kompetencija za Zivot u 21. stoljeéu i kao
takve su na poseban nacin svakodnevno prisutne u odgojno obrazovnom radu cjelokupne obrazovne
vertikale. Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih
podruja i nastavih tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da
kompetencije usvojene tijekom obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet veé se
odnose se na Sire medupredmetne ciljeve i predstavljaju poveznicu od poudavanja prema
cjelozivotnom uéenju.
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Sedam je medupredmetnih tema:

1. Osobni i socijalni razvoj
2. Utiti kako uditi

3. Gradanski odgoj i obrazovanje

4. Zdravlje
5. Poduzetnistvo

6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

7. Odrzivi razvoj

4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj | Broj Izvriitel] Planirano sati
Razred o
ucenika | grupa programa G
=< -
2 I. MS 11 1 70
3 > -
70
g IL. M% 13 L Samanta Jeleni¢
= III. MS 11 1 70
*M;f IV.MS 14 1 70
L-IV. P§ Pian 22 2 140 |
L-IV. PS Sv. Katarina 17 2 140
UKUPNOL -1V. 78 8 1 izvrsitelj 560
V.a 6 1 Damir Depikolozvane 70
— Vb 10 1 Sa;an.t; Jelenic. 70
Vlia 13 1 Samanta Jelenié. 70
2| VLb 9 1 Damir Depikolozvane 70
E Vila 11 1 Damir Depikolozvane 70
S =
|| E, VILb 12 1 Damir Depikolozvane 70
S
- VIlla 11 1 Samanta Jelenié 70
| VIILb 13. 1 Samanta Jelenié 70
UKUPNO'V. - VIIL 86 8 2 izvrsitelja 560
UKUPNO KAT.VJER. 164 16 2 izvrsitelja 1120
Islam. vjeronauk IL.- VIIL 5 1 Kenan Alibabié 70
| UKUPNO VJERONAUK
I - VIIL 169 17 3izvrsitelja 1190



4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Talijanskog jezika

| Planirane
| Broj Broj U 7
| Razred n&enika | grupa Izvrsitelj programa T G
. MS 8 1 2 70
o V. MS 13 1 IThana Glavigié 2 70
8 | OLilV. PSPian 11 1 2 70
-g | IILi IV.PS Sv. Katarina 6 1 2 70
w2
S | Va 7 1 _ 2 70
= | Lorella Radin
= | Vb 6 1 2 | 2 o
= | Via 9 1 2 | 70
VIb 6 1 2 70
VIl.a 11 1 Vedrana Burgi¢ 2 70
VILb 11 1 ) 2 70
A Lorella Radin
VIILa 14 1 2 70
VIILDb 12 1 2 70
UKUPNO IIIL.-VIIL 114 12 4 izvriitelja 24 840
4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastanih sati izborne nastave Informatike
Broj | Broj | Izvrsitelj Planirano
Razred _— rograma:
ucenika | grupa prog : T G
I. MS 15 1 | Tajana Pjevi¢ 2 70
IL.MS i 16 1 | Tihana Horvatek 2 70
« | ILMS 10 1 | Tiaana Pjevi¢ 2 70
= -
< | IVMS 14 1 Tihana Horvatek 2 70
§ PS Sv. Katarina 19 2 | Tiaana Pjevié 4 140
E PS Pi¢an 27 2 Tihana Horvatek 4 140 |
VilLa 15 1 . 2 70
— Leonardo Top&agic¢ -
| VILb 12 1 2 70
VIlLa 14 1 2 70
— Tihana Horvatek
VIILb 16 1 2 70
UKUPNO: 153 12 3 izvrsitelja 24 840
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4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Predmet | Razred | Br. Br. | Planirano sati | IzvrSitelj
grupa | ¢, T G
MATICNA | Hrvatski jezik/ | L 1 6 1 35 | Gordana Fable
SKOLA Matematika
Hrvatski jezik/ | IL 1 6 1 35 Sanja Verbanac
Matematika
Hrvatski jezik/ | IIL 1 4 1 35 Maja Rajsi¢
Matematika
Hrvatski jezik/ | IV. 1 3 1 35 Jadranka Ferbokovi¢
Matematika -
. Hrvatski jezik/ | /L 1 3 1 35 Purdica Matuhina
PS PICAN Matematika
Hrvatski jezik/ | L/IV. 1 5 1 | 35 |[Jasmina V. Zulijani
Matematika
5 Hrvatski jezik/ 1 IL/IIL 1 3 1 35 Samanta S. Paliska
PS Matematika ) ,
SV.KATARINA | Hryatski jezik/ | L/IV. 1 2 1 35 | Tatjana Bacac
Matematika
L-IV. 8 32 8 280 8
UKUPNO RN:
Hrvatski jezik | VY- 3 3 1 35 Vedrana Bur$i¢ (v.b,
5 1 35 VILaib)
2 1 35 Tihana F. Nacinovié¢
(V.a, Vla, VIlla ib))
— Tihana Dobri¢ (vit
Engleski jezik | V-VIL 2 7 1 35 Rafaela Paliska(v.aib,
7 1 35 Vl.a)
Ajrin Flori¢i¢ (vLb,
PREDMETNA VILai b; VIlLai b)
NASTAVA | Matematika V.-VILL 2 8 1 | 35 |Ival. Badié (via viai
8 1 35 VIILa i b)
Petra Pifar (v.aib, vibi
) VILb) |
Fizika (VIVVIIL). | 8 2 70 Karlo Renka
Kemija vvi). | 10 | 1 35 | Zorica Barth
Pri/Bio (V.-vilL) 1 10 | 05 | 17 | VivianaDobrila
UKUPNO PN: v.vin | 10 68 | 105 | 367 10
L- 18 100 | 185 647 18
SVEUKUPNO VIIL
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4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

. Br. Br. Planirani . .
Nastavni Razred = i broi sati Ime i prezime
redmet grupa grupa | ucenl rof satt ufitelja izvriitelja
P ka | T G
. 1 1 35 | Gordana Fable
‘ M ATICNA Matematika I 4
‘ SKOLA Matematika I 1 6 1 15 Sanja Verbanac
Matematika | I1L. ! 4 | 1 | 35 MaaRasi
Matematika | IV. 1 1 1 35 | Jadranka Ferbokovic¢
. } 1 1 35 [ . .
I ’ Matematika IT./11. 3 Durdica Matuhina
PS PICAN . . T —
Matematika 1V, 6 Jasmina V. Zulijani
PS : 1 1 35 | Samanta S. Paliska
SV KATARINA | Matematika IL/IL 3
’ . 1 5 1 35 : :
Matematika L/AV. Tatjana Bacac
UKUPNO L-IV. 8 32 8 280 8
Hrvatski jezik | V-V 2 4 1 35 | Vedrana Bur$i¢
1 1 35 | Tihana F. Nadinovié¢
" Engleski jezik | V-VIL 2 4 1 35 | Rafaela Paliska
PREDMETNA 3 1 35 | Ajrin Floricié
NASTAVA Matematika | V-VIL 2 4 1 35 |Ival. Badi¢
6 2 70 | Petra Pifar
, Pri/Biologija | (V- Vi) 1 10 0,5 18 | Viviana Dobrila
| Kemija (VILi VI 1 4 1 35 | Zorica Barth
| UKUPNO V.- VIIL 8 36 | 85 | 298 8
'_ UKUPNO I - VIIL 16 68 |16,5 | 578 16
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4.2.4. Ukljucenost ucenika u grupe Izvannastavnih aktivnosti

R. Broi Planirani Ime i .
Razred br. Naziv aktivnosti 0 broj sati el e e
ué. T G ucitelja izvrSitelja
MS (L-1V.r.) 1. Mjeovita grupa, L.r.. 15 1 35 Gordana Fabce
2. | MjeSovita grupa, ILr. 16 1 35 Sanja Verbanac
3. | MjeSovita grupa, IIL.r. 1 1 35 Maja Rajsi¢
4. | MjeSovita grupa, IV.r. 17 1 35 Jadranka Ferbokovié
) . 5. | MjesSovita grupa ) l
PS (HJ_ /IIL) SHp 11 1 35 | Purdica Matuhina
PICAN . ) i
6| Mjedovita grupa (L/IV.) | 1 1 | 35 |Jasmina V. Zulijani
PS 7. | MjeSovita grupa ) .
SV.Katarina (IL/IIL) 8 I | 35 | SamantaS. Paliska
8. MjeSovita grupa (I./IV.) 11 1 35 | Tatjana Bacac
| UKUPNO L - 1V. 8 100 8 | 280 |8
1. | Literarno-scenska 4 1 35 | Tihana Dobrié¢
2. | Skolski pjevacki zbor 23 1 35 | Robert Sirol
3. | Likovna grupa 9 1 35 | SorajaKos
VVILLr. 4. Keramiéarska.l grupa 5 1 35 Sora-jan Kos
5. | Maketarstvo i 8 2 70 | Moris Perusko
modelarstvo —
6. Sportska grupa 50 3 105 | Silvija Jakovti¢
7. | Gradanski odgoj i 21 2 70 | Marina Rade |
obrazovanje (v.v1, VIIL)
UKUPNO 7
V.-VIIL 120 10 | 385 |6
UKUPNO 15
L — VIIL 220 18 | 665 | 14

Napomena: Iskazani su brojevi uéenika ukupno po grupama. U praksi to znac¢i da su pojedini
ucenici uklju€eni u vise grupa izvannastavnih aktivnosti.
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4.2.5. Ukljucenost ucenika u grupe Izvanskolskih aktivnosti

Naziv aktivnosti RN PN UKUPNO
Nogomet (Labin, 26 28 54
Potpicéan, Pazin, Pula)

Odbojka (Labin) 1 2 3

Rukomet (Labin, 5 5

Pazin)

Rukomet (Potpi¢an) 14 20 34
Atletika (Labin) 1 1

Tenis ( Brovinje) 2 2

Judo (Labin) 18 5 23
Folklor (Kr§an) ! 4 3 7

US M.B. Ragan Labin | 11 13 24

_Tecaj harmonike 1 1 2

| Ples 2 1 3

| Mazoretkinje  (Pian, 8 15 23
Labin)

Jahanje (Labin) 1 5 6
Ribolov(Rasa, Plomin) 3 3
DVD Pi¢an 2 8 10
Tinkers Lab 1 1 2
SPK Hiperaktiva Pazin 2 3 5
(penjanje)

Sah 5 3 8
Univerzalna sportska 30 30
Skola

Vjezbaonica 15 15
Likovna radionica 5 2 7
Tocka Potpi¢an -

Tecaj engleskoga- 6 6
Helen Duron Labin

Minicantanti Labin 1

Ansambl Bum Bam 1

Labin

Crkveni zbor Pi¢an 1 1
SVEUKUPNO 131 145 276
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S. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH
I OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Mjesec Sadrzaj rada Broj_sati
1. POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA
| VLIX. 1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada ikole 5
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja '
VL-IX. 5
1.3. Koordinacija u izradi godi$njih predmetnih kurikuluma
VL-IX. B 15
1.4. Izrada $kolskog kurikuluma
VL-IX. 15
1.5. Planiranje i organizacija realizacije planiranih aktivnosti
VL-IX. 15
1.6. 1zrada Razvojnog plana i programa $kole i aktivnosti
samovrednovanja
VL-IX. B 15
1.7. Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih vije¢a
VL-IX. 20 |
1.8. Izrada zaduZenja uditelja '
VI.-VIIL 20
1.9. Izrada smjernica i pomo¢ uéiteljima pri tematskim
planiranjima
L IX.-VL 15
1.10.1zrada smjernica i pomo¢ u€iteljima pri uvodenju promjena u
X VL nastavni proces (osiguravanj.e potrebnih uvjeta) 15
' 1.11.Planiranje i organizacija Skolskih projekata
. IX.-VIL 20
IX.-VL 1.12.Planiranje i organizacija stru¢nog usavr§avanja 10
IX.-VL 1.13.Planiranje nabave opreme i namjestaja 10
[X-VL | 1.14.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 10 |
1.15.Ostali poslovi 9
2. POSLOVI ORGANIZACIJE 1 KOORDINACIJE RADA
| 2.1.Izada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih
odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada
izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada
Skole).
IX.-VIIL B 30
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada $kole
VIIIL-IX. 20
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja uditelja
VL-IX. 15
IX.-VI 2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema 10
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ple{nu NCVVO-a

2.5. O}éahizacijai koordinacija samovrednovanja $kole

IX.-VI 15
IXVIL 2.6. Organizacija prijevoza i prehrane u¢enika 30
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite |
ucenika |
IX.-VL o 10
2.8. Organizacija 1 priprema izvanucioni¢ke nastave, izleta i
' ekskurzija
| IX.-VI 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela $kole
IX.-VIIL - I | 10
| IV.-VIL 2.10.0Organizacija 1 koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred 5
| 2.11.0rganizacija i koordinacija realizacije suradnje sa lokalnom
IX.-VL zajednicom - - 15
2.12.0rganizacija i koordinacija obiljeZavanja drZzavnih blagdana i
IX.-V1 praznika B 10
IX.-VI 2.13.0rganizacija zamjena nenazo¢nih uditelja 20
2.14.0rganizacija dopunskog rada, popravnih,predmetnih i
| VLI.-VIIL. | razrednih ispita 5
| V.-IX. 2.15.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika 10
I. L-VL 2.16. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 20
. L-VIIL 2.17. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora 20
2.18. Izvjesée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zaStite prava ucenika
 XIL tijekom prvog obrazovnog razdoblja 3
2.19. Izvjesée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava u¢enika
VI tijekom drugog obrazovnog razdoblja 3
2.20.0stali poslovi 9
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
i
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole
IX.-VL i . — 10
| 3.2. Pracenje i uvid u ostvarenje planiranih aktivnosti uvodenja
promjena u pristupu i radu s uéenicima.
IX.-VIL 10
) 3.3. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih
XL i razdoblja
VL 10
3.4. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima,
stru¢nim suradnicima i pripravnicima
IX.-VL 20
3.5. Pracenje rada $kolskih povjerenstava
CIX-VE | R N 20
| 3.6. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
IX.-VIIL. | 25
| 7. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
IX.-VIIL | B 25
‘ 3.8. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole
IX.-VIIL. | 30
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3.9. Kontrola pedagoske dokumentacije

IX.-VIII. - 15
3.10. Ostali poslovi s
. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i
stru¢nih tijela
IX.-VIII. - 30
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom 3kole
IX.-VIIL. B 20
4.3. Ostali poslovi 55
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s u¢iteljima i
IX.-VIIL. suradnicima 30
IX.-VIL 5.2. Dnevna, tjedna i mjese¢na Elaniranja s uciteljima 20
| IX.-VL 5.3. Praéenje rada uCenickih drustava, grupa 1 pomo¢ pri radu 40
IX.-VL 5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama u¢enika 20
IX . -VIIL 5.5. Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole 40
| IX .-VIIL 5.6. Briga o sigumnosti, pravima i onezama svih zaposlenika 30
| IX.-VIIL 5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 20
| 5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 20
5.9. Poslovi oko napredovanja ucitelja 1 struénih suradnika
5.10. Ostali poslovi )
. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole
IX.-VIIL B B B 64
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka
MZOM-a
IX.-VIIL. 60
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata skole
IX.-VIIL. 50
6.4. Provodenje raznih natje¢aja za potrebe skole
IX.-VIII. - 20
IX.-VIIL 6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost gkolskog odbora/ 10
6.6.Poslovi zastupanja Skole
IX.-VIII. - 50
IX.-VIIL 6.7. Rad i suradnja s raCunovodom $kole 50
VIIIL-IX. 6.8. Izrada financijskog plana Skole 20
| IX.-VIIL 6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslgvanja 20
XIL 6.10 (_)rganizacija i provedba inventure 10
VL 6.11. Poslovi vezani uz e-matice_ 10
I i VIIL 6.12. Potpisivanje i provjera svjedodZbi B 20
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| I[X.-VIIL. | 6.13. Organizacija nabave i podjele potro$nog materijala 20
| 6.14. Ostali poslovi 20
' 7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMAI1
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje $kole
IX.-VIIL 30
| 7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih
IX-vIL | 10
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
IX.-VIIL. - 10
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje
obrazovanja
IX.-VIIL. B B 10
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
IX.-VIII. 10
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj
razini
IX.-VIIL 10
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave
IxXe-vi, 10
7.8. Suradnja s osnivaCem
IX-vIin. | 20
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje
IX.-VIIL 5
IX.-VIIL 7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 5
IX.-VIIL 7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 5
IX_-VIIL 7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom 5
IX.-VIIL 7.13.Suradnja s Policijskom upravom 5
IX.-VIIL 7.14.Suradnja s Zupnim uredom 10
X _.-VIIL 7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama 30
IX_-VIIL 7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama 5
IX.-VIIL 7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama 20
IX_-VIIL 7.18.Suradnja sa svim udrugama 20
7.19.0stali poslovi 5
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
o 8.1. Stru¢no usavréegfanje u mati¢noj ustanovi B
- IX.-VL ] 30
8.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-
a, HUROS-a
IX.-VL. B B 40
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova
IX.-VL B 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature
IX.-VL 35
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja
IX.-VI. | B S 10
| 9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
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) 9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije )
IX.-VL 30
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi
IX.-VIL | | 10
- Ukupno radnih sati godiSnje: 1784
Godisnji odmor: 240 |
Blagdani i neradni dani: 896
UKUPNO: 2920 |

5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Skolska pedagoginja zaposlena je na pola radnog vremena tjedno (20 sati). Drugu polovicu obavlja

kao pedagoginja u OS Ivan Goran Kovagi¢ Cepic.

natjecaje, susrete i smotre

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme
1. PLANIRANJE 1 PROGRAMIRANJE RADA
1.1. Ispitivanje odgojno-obrazovnih potreba IX.
1.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa | IX.
rada Skole
1.3. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga IX.
1.4. Izrada plana i programa uvodenja ucitelja podetnika u samostalni IX.-VL
odgojno-obrazovni rad
1.5. Izrada programa profesionalnog informiranja i usmjeravanja ucenika IX.
1.6. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada stru¢nih tijela $kole IX.
1.7. Sudjelovanje u izradi plana i programa struénog usavriavanja odg. obr. VIIL-IX.
djelatnika u $koli
1.8. Sudjelovanje u planiranju i programiranju kulturne i javne djelatnosti IX.
Skole
1.9. Sudjelovanje u planiranju uklju¢ivanja u€enika i §kole na natjecanja, IX.
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2. POSLOVI UPISA UCENIKA I FORMIRANJE RAZREDNIH
ODJELA

2.1.Predupisi djece u 1. razred:

2.1.1.Ispitivanje spremnosti djece za §kolu i obrada podataka ( u suradnji s
Skolskim psihologom i §kolskom lije¢nicom)

2.1.2.Prikupljanje podataka o djeci iz pred$kolskih ustanova

2.1.3.Povratne informacije roditeljima o rezultatima ispitivanja

2.1.4.Dodatna ispitivanja po indikaciji

2.1.5.Predavanje za roditelje predupisnika : Priprema djece za polazak u $kolu
2.2.Upisi djece u 1. razred:

2.2.1. Administrator e —upisa u sustavu osnovne. admin e-upisi

2.2.2 Formiranje odjela u sustavu e- upisa

2.2.3. Suradnja s imenovanom osobom u $koli odgovornom za unos podataka
u e-maticu

2.3.Upis uéenika iz drugih §kolskih sredina:

2.3.1.Suradnja s drugom $kolom, u€enicima, roditeljima, razrednicima, RV,
tajnicom, praéenje prilagodbe u&enika

2.3.2. Poslovi upisa inojezi¢nih utenika (pripremna/dopunska nastava)
2.3.3.Formiranje razrednih odjela 5. razreda

2.3.4 Prijenos informacija RV 5. r. o udenicima 4.r. s posebnim osvrtom na
ucenike s te§kocama i inojeziénim udenicima

2.4. Upisi ucenika 8.r. u srednju $kolu i domove:

2.4.1. Informiranje u€enika i roditelja o prijavama i upisima u srednje $kole i
ucenicke domove

2.4.2. Organizacija posjeta srednjim Skolama i festivalu strukovnih zanimanja

2.4.3. Organizacija gostovanja predstavnika srednjih §kola

IV.-VL.

V.-VL

IV.-VL

X.-VIL

IX.

IX.-VIL.

IX.

IX.

XII-VI.

IV.-V.

IV.-V.
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2.4.4. Administrator e upisa u srednje $kole putem aplikacije srednje admin. e- | V.-VII.

upisi.

2.4.5. Kontrola prijave 1 upisa ucenika u srednje $kole VI.-VIL

2.4.6. Suradnja s lijeénikom medicine rada, $kolskom lije¢nicom 1 HZZ Pula IX.-VL
3. NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA

3.1.Individualan i savjetodavni rad s u€enicima- pomo¢ u uéenju, razgovor po | IX.-VI.

indikaciji ( sukobi, poteSkofe ponaSanja, rad s novopridoilim udéenicima,

poucavanje tehnikama wucenja, pomo¢ pri svladavanju i uvjeZbavanju

nastavnog sadrZaja)

3.2.Rad u razrednim odjelima: X

-4.r.; Prelazak iz 4. u 5.r. II’

- 5.r.: U¢enje i radne navike XI

- 8.1.: Profesionalna orijentacija .

. . .. XII.-VL

- ostale radionice i predavanja u dogovoru s razrednicima

3.3. Rad na odgojnoj problematici-ponasanje uéenika (pedagoske mjere) IXVI

3.4. Analiza odgojne situacije u razrednim odjelima, provodenje I

sociometrijskog upitnika (5.r.) :

3.5. Pracenje ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (TUR i IX.VI

daroviti) T
4. NEPOSREDNI RAD I SURADNJA S UCITELJIMA

4.1.Pomoc¢ uciteljima i koordiniranje aktivnosti oko planiranja i programiranja | IX.

rada (izvannastavne aktivnosti, izvanuéionicka nastava, projekti, roditeljski

sastanci)

4.2.Savjetovanje ucitelja u izradi godi$njih izvedbenih kurikuluma IX.

4.3.Sudjelovanje u izradi strategija poucavanja ( Individualiziranih IX.-VL

kurikuluma) za djecu s teSko¢ama u razvoju

4.4. Savjetodavni rad i pomo¢ oko vodenja e- dnevnika

4.5. Uvodenje u rad i pracenje rada ucitelja pripravnika,i novozaposlenih IX.-VL
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T . . , s .
ucitelja te pomocnika u nastavi

4.6. Uvid u vodenje pedagoske dokumentacije X,, 1L, IV, VL.
4.7. Priprema sjednica razrednih vijeéa- prijedlozi dnevnog reda IX.-VL
4.8. Pracenje realizacije nastavnih i izvannastavnih aktivnosti s ciljem IX.-VL.

unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa

4.9. Prisustvovanje nastavi i svim oblicima odgojno-obrazovnog rada s IX.-VL.
uCenicima u svezi pracenja djece sa posebnim obrazovnim potrebama,
teSkocama u ucenju i pona$anju

4.10. Suradnja s razrednicima 8. razreda — poucavanje oko poslova prijava i V.-VIL.
upisa ucenika u srdnje Skole i u¢eni¢ke domove

4.11. Pomoc¢ uciteljima u rjeSavanju odgojno-obrazovnih problema IX.-VL
4.12. Pomoc¢ razrednicima u pisanju prijedloga pedagoske mjere udenicima IX.-VL.
4.13. Upucivanje ucitelja na postivanje propisa iz vaze¢i pravilnika IX.-VL.
(Pravilnik o elementima, kriterijima 1 metodama vrednovanja udenika,

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera, Pravilnik o pedagoskoj
dokumentaciji i evidenciji ,Pravilnik o naéinu postupanja odgojno-obr.radnika
Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava uéenika, Kuéni red skole,
Statut, Zakon o odgoju i obrazovanju u OS i S8 isl.)

5. NEPOSREDNI RAD- SURADNJA S RODITELJIMA

5.1.Upis ucenika u $kole i ispis ulenika iz $kole IX.-VIIL.

5.2.Individualni savjetodavni rad

5.3.0rganizacija i realizacija roditeljskih sastanaka:

- predupisnici: Priprema za polazak u §kolu VL
- S.razred: Prelazak iz razredne na predmetnu nastavu IX.
- 8. razred: Upisi u srednju Skolu IX,
5.4 Poticanje suradni¢kih odnosa s roditeljima 1. v.

| 5.5.Izrada upitnika za roditelje




6. NEPOSREDNI RAD- SURADNJA S RAVNATELJEM,
CLANOVIMA STRUCNE SLUZBE I ZAPOSLENICIMA
SKOLE

6.1.Suradnja s ravnateljem i ¢lanovima struéne sluzbe:

6.1.1.Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada $kole, dogovori oko

unapredenja odgojno obrazovnog stanja u skoli

6.1.2. Dogovori oko ustrojstva rada, formiranja razrednih odjela, dogovori o

socijalno-pedagoskom postupanju, o integraciji djece s te§kocama u odrastanju

6.1.3. Planiranje i dogovaranje dnevnog reda sjednica razrednih i Utiteljskog
vijeca

6.1.4. Planiranje hospitacija na nastavi

6.1.5.Sudjelovanje u radu povjerenstava za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja
djeteta

6.1.6. Sudjelovanje u radu povjerenstava za zaposljavanje

6.1.7. Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu

6.2. Suradnja s tajnicom i voditeljicom ratunovodstva:

6.2.1. Prikupljanje podataka potrebnih za unos u GPP rad a §kole ( broj
ucenika po razredima , uéenici putnici, prehrana, podaci o tjednim

zaduZenjima ucitelja i struénih suradnika)

6.2.2. Suradnja oko poslova vezanih uz dokumentaciju u€enika ( upisnice,
ispisnice, prestanak pohadanja izborne nastave i sl.)

6.2.3. Podaci o uciteljima koji ostvaruju pravo na poveéanje plaée s obzirom
na rad s u¢enicima koji se $koluju po prilagodbi sadrzaja

IX.-VIIL

7. STRUCNI POSLOVI
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7.1.Zdravstvena i socijalna zastita udenika- organizacija i pracenje IX.-VL.
ostvarivanja sistematskih pregleda i cijepljenja, zdravstvenog odgoja, podaci o
socijalnim prilikama uéenika, edukacija u¢enika u organizaciji PP i GDCK
Labin
7.2 Kulturna djelatnost $kole- sudjelovanje u pripremi, organizaciji i realizaciji | IX.-VIII.
programa
7.3. Organizacija i koordinacija dopunskog nastavnog rada, predmetnih , VL-VIII.
razrednih i popravnih ispita
7.4. Organizacija i koordinacija suradnje roditelja s ugiteljima IX.-VI.
7.5. CjeloZivotno uéenje: Individualno i kolektivno struéno usavriavanje IX.-VIII.
7.6. Realizacija predavanja na Ugiteljskim vijeéima IX.-VIII.
7.7. Sudjelovanje u radu struénih tijela $kole i izvan $kole- priprema i vodenje | IX.-VIII.
sjednica RV, izlaganje na sjednicama Ugiteljskog vijeca
7.8. Organizacija i pracenje struéno pedagoske prakse studenata IX.-VIII.
7.9. Suradnja s vanjskim suradnicima i institucijama ( MUP, Centar za IX.-VIIL.
socijalnu skrb, Skolska lije¢nica, Lije¢nik medicine rada, Umjetnicka $kola,
GDCK Labin, Dje&ji vrti¢i, Srednje Skole, HZZ Pula, osnovne $kole na
Labinstini)
7.10. Suradnja s NCVVO- sukoordinator provedbe nacionalnih ispita XIl.-VI.
7.11. Koordinator provedbe natjecanja Znanost mladima- odgovorna osoba za | XII.-V.
unos podataka u aplikaciju natjecanja.azoo
7.12. Suradnja s Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, Ispostava Labin IX.-VIIL.

8. ANALIZA UCINKOVITOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA

8.1.Sudjelovanje u izradi analize odgojno-obrazovnih rezultata i predlaganje IX, VI. VIII.
mjera za poboljsanje
8.2.Sudjelovanje u izradi IzvjeSéa o radu skole VIIl.
8.3. Analiza postignutih rezultata nacionalnih ispita u¢enika 4. i 8. razreda V.
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9. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA
DJELATNOST

9.6. Pisanje Izvjescéa o radu pedagoga

9.7. Vodenje dosjea pripravnika

9.9.. Pracenje stru¢ne literature

! 9.1.Vodenje dokumentacije o vlastitom radu (dnevnik rada) IX.-VIIL
9.2. Vodenje dokumentacije o u¢enicima IX.-Viil.
9.3. Vodenje dokumentacije o realizaciji svih aktivnosti planiranih $kolskim IX.-VIII.
kurikulumom i GPP-om rada $kole te izvje$¢ivanje na sjednicama UV-a
9.4. Pisanje Zapisnika sa sjednica U¢iteljskog vijeca IX.-VIII.
9.5. Sudjelovanje u pisanju Izvjes¢a o radu kole VIIL.
VILI.
IX.
9.8. Poslovi prijave pripravnika za staZiranje te polaganje stru¢nog ispita IX.-VL.
XAV
| 9.10. Pripremanje dokumentacije za pocetak Skolske godine IX.-VI.
9.11. koordinator $kolskog projekta: tjedan kulturne raznolikosti VIIIL-1X.
Ukupno radnih sati godi$nje: 892 |
GodiSnji odmor: 120
B Blagdani i neradni dani: 448
UKUPNO: 1460
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5.3. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa
(zaposlena na Y2 radnog vremena)

b

! PODRUCJE RADA | AKTIVNOSTY/ VRIJEME
_ B SURADNICI
PLANIRANJE I ¢ Planiranje rada struénog suradnika psihologa VIIL - IX.
PROGRAMIRANJE e Planiranje rada na pojedinim projektima, SPP-u,
RADA samovrednovanju, abecedi prevencije, stru¢nom
usavriavanju nastavnika i roditelja (zahtjevnije
Cilj e Povezivanje sa suradnicima aktivnosti
e Pisanje planirah aktivnosti, obiljeZavanja, projekata t%’ailtl (fe
EFIKASNA i programa u Skolski kurikulum i GPP tjedno i
ORGANIZACUA POSLATE |4 pomo¢ u pisanju GPP rada $kole za tekuéu | dnevno
nastavnu godinu plavrpranje
EFEKTIVNO e Planiranje SPP-a — iz uloge $kolskog psihologa woer
UPRAVLJANJE * Planiranje tema za realizaciju ZSV SPP IZ za SS i realizacije
VREMENOM UD aktivnosti)
Planiranje rada u Timu za kvalitetu Ove se
¢ Odredivanje prioriteta u podrudju rada sa aktivnosti
uCenicima s teSko¢ama, darovitima i dr. — u cilju prema ’
pokretanja usustavljenog rada sa darovitima otrebi
e Uspostava suradnje sa ustanovama i udrugama — na tpi'ebaju
predavanjima za ulenike i/ili roditelje i/ili provoditi i
nastavnike (npr. predavanje djelatnika PU Istarske) tijekom
godine, kada
SURADNICL: ) _ _ su potrebni
e ravnateljica, .tajmca, ¢lanovi .Tlma Z2 | dogovori,
samovrednovanje, struéne suradnice  $kole, sastanci.
djelatnici iz ustanova i udruga...
UTVRDIVANJE 1 e Kao predsjednica Stru¢nog povjerenstva Skole — | IX. —IL
ODGOVARANJE NA koordinirati ¢u u poslovima utvrdivanja
POTREBE UCENIKA: psihofizi¢ke zrelosti predupisnika za upis u 1. | U nadeluu
razred OS, te utvrdivanju odgojno-obrazovnih | prvom
POSLOVI UPISA, potreba uenika i odgovaranju na iste polugodistu,
UTVRDIVANJA o Zatraziti od roditelja, DV ( i drugih OS) | apo potrebi
PRIMJERENIH OBLIKA informacije o upisanim ugenicima, posebno s TUR, | i u drugom,
SKOLOVANJA, radi prijenosa informacija RV te odgovaranja na | prema
PRUZANJVE POMOCI potrebe ucenika potrebama
INOJEZICARIMA TE ¢ Odlaganje dokumentacije ( specijalisti¢ki nalazi..:) | uCenika.
PRIKUPLJANJA o uc¢eniku u uéenicki dosje
INFORMACIJA O e Prijenos relevantne informacija o predupisnicima
UCENICIMA S TUR i wCiteljima na RV, i drugim udenicima o kojima
| DAROVITOSCU stjeGem informacije
— e Objasnjavanje ¢lanovima RV §to govore pojedini
Cilj specijalisti¢ki nalazi i midljenja o uéenikovim
potrebama i kapacitetima
. e Podsjeéanje na vaznost ofitovanja ¢lanova RV o
UPIS UCENIKA I
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| UPOZNAVANJE

NJIHOVIH POTREBA

uCenicima s posebnim potrebama u vrijeme
sjednica RV na krajevima obrazovnih razdoblja
Davanje i biljeZenje uputa za rad s ucenicima s
potesko¢ama prema Smjernicam za rad s uéenicima
s TUR-om

Pokretanje napora da se usustavi rad na poticanju
izraZzavanja  darovitosti  uenika,  njihovom
prepoznavanju i identifikaciji te osmifljavanju i
pruZzanju potrebne podrske; ujedno rad na
formiranju aktivnog Tima za darovite, prikupljanje
korisnih upitnika, lista procjene i korisnih iskustava
u skladu sa Smjernicam za rad sa darovitim
ucenicima

Nabava standardiziranih testova za mjerenje
intelektualnih, jezi¢nih i li¢nosnih specifi¢nosti
utenika u kontekstu utvrdivanja darovitosti
nominiranih pojedinaca i u cilju provedbe
naraStajnog ispitivanja darovitosti na pojedinim
dobnim skupinama poc¢evsi od niZih razreda radi
ranije identifikacije

Individualan rad sa ulenicima s rjeSenjima o
primjerenom  obliku $kolovanja te drugim
ucenicima u riziku.

SURADNICT:
ravnateljica, tajnica, ¢lanovi Tima za darovite,
razrednici, psiholozi i odgajatelji iz okolnih dje¢jih
vrtiéa (DV) ili OS-a ukoliko nam ugenik dolazi iz
druge skole...

RAD NA PREVENCLJI

Cilj

OSNAZIVANJE ZASTITNIH
CIMBENIKA SKOLE,
UCENIKA, RODITELJA I
ODGOJNO OBRAZOVNIH
DJELATNIKA TE

SLABLJENJE UTJECAJA
RIZICNIH CIMBENIKA U
SKOLSKOM,
OBITELJSKOM I
OSOBNOM OKRUZENJU

Planirati preventivne aktivnosti i u suradnji sa
voditeljicom  SPP-a  doprinositi  realizaciji
preventivnih aktivnosti

Provedba preventivnih aktivnosti i programa
Pruzati pomo¢ ucenicima tijekom $kolske godine
putem individualnog rada i rada u razrednom odjelu
ili medu-razredno, te pratiti ucenike u
riziku/ranjivosti

Odrzavanje predavanja i radionica za ulenike s
ciljem osnaZivanja vrinjatkog iskustva te osobnih
socio-emocionalnih kapaciteta

Priprema preventivnih tema i izlaganje na RV
Pripremiti poticajne ¢lanke za web stranicu $kole
1/ili pripremiti temu za radio emisiju

Intervenirati po protokolima o postupanju u
slu¢ajevima nasilja, suicidalnog rizika i sl.
Sudjelovati u razmatranju i pisanju rjeSenja o
pedagoskim mjerama

Pripremati i realizirati rad iz uloge voditeljice ZSV
SPP za SS i UD uIZ te se struéno usavriavati

Razgovor s roditeljima samostalno ili uz nazo¢nost |

IX. - VL
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ravnateljice, razrednika i u¢enika

e Gostovanje kao predavaé na roditeljskim
sastancima 1/ili Vijeéu roditelja

e Dezurstvo na Skolskom hodniku
Pradenje dinamike i sadrZajnosti preventivnih
aktivnosti i drugih oblika brige o sigurnosti u¢enika
te pisanje izvje$éa o stanju sigurnosti u Skoli te o
preventivnim programima na kraju L. i na kraju IL
polugodista.

¢ ObiljeZavati u jednostavnijem ili obimnijem obimu
znafajne dane ¢&ija tematika doprinosi razvoju
socio-emocinalnih vje§tina ili osnaZenju pozitivnih
stavova i vrijednosti

|e Upoznavanje sa  protokolima  postupanja,

| podsjecanje na isto, te azuriranje znanja i vjestina

vaZznih za prepoznavanje oblika nasilja te

postupanje i preveniranje istih

SURADNICI:
e ravnateljica, tajnica, razrednici, ucitelji pojedinih
podrucja, voditeljica SPP-a

NEPOSREDNI RAD S e individualni rad s wulenicima bez utvrdenih | IX.— VI
UCENICIMA ( u potrebi) poteskofa i rad sa udenicima s teSkoéama u
uCenju, ponasanju, zdravstvenim i emocionalnim
poteSkoCama — npr. motivacija za ulenje,

ispitivanje emocionalne stabilnosti, percepcije
razredne klime i osjeéaja prihvaéenosti...,

Cilj rjeSavanje vrdnjackih sukoba, motiviranje na

prihvatljivo  ponaSanje, podizanje osobnih
5 emocionalnih resursa

PRUZANJE KONKRETNEI | o predavaéki i radionigki rad s uenicima

BRZE POMOCT 1 o skrb o mentalnom zdravlju uéenika i odrZanju ili

PODRSKE UCENIKU RADI podizanju  funkcionalnosti u  $kolskom,

ODRZAVANJA ILI vrinjatkom i drugom kontekstu

PODIZANJA RAZINE e eventualno, rad s odabranim wudéenicima na

FUNKCIONALNOSTIU realizaciji planiranih obiljezavanja ili izradi

SKOLSKOM 1 estetskih sadrZaja za uredenje $kole i Skolskih

VRSNJACKOM dogadaja

OKRUZENJU TE e poticanje uCenitkog angazmana i sudjelovanje u

OSOBNOM radu Vijeca ucdenika ( po pozivu ili osobnoj

FUNCIONIRANJU

inicijativi)

provedba preventivnih radionica

suradnja sa gostima predavadima

ispitivanje potreba ucenika

testiranje emocionalnih, motivacijskih i
kognitivnih sposobnosti

profesionalno informiranje

savjetovanje i psiholo$ka podrska

e pracenje potreba i napretka inojezi¢ne uéenice




pracenje emocionalnih i obrazovnih potreba ‘
ucenice koja ponavlja razred

organizacija u¢enja

ucenici s posebnim potrebama

u pravilu, gdje je potreba, provoditi e se
razgovori sa roditeljima i/ili priprema i izlaganje
potrebne struéne teme na roditeljskom sastanku
drugo, prema aktualnostima

SURADNICTI:

razrednici, ravnateljica, nastavnici, kolege izvan
Skole, supervizija

| SUDJELOVANJE I

POMOC U REALIZACIJI
RAZLICITIH
AKTIVNOSTI U
OSNOVNOJ SKOLI V.N.
POTPICAN:

U PROJEKTIMA,
OBILJEZAVANJIMA,
NA NATJECANJIMA,
SMOTRAMA i drugim
aktivnostima.

Cilj
SURADNJA I EFIKASNA

REALIZACIIA
PLANIRANIH AKTIVNOSTI

UNAPRJEDENJE RADA
SKOLE I PROMOCIJA
USTANOVE

Cilj

PODIZATI KVALITETU
RADA SKOLE I UCINITI
SKOLU
PREPOZNATLJIVOM U
OKRUZENJU

Priprema materijala i deZurstvo na $kolskim
natjecanjima,

Sudjelovanje u organizaciji Zupanijskih natjecanja
kojima ée Skola biti domaéin

Sudjelovanje u Povjerenstvima za zapo$ljavanje
te pisanje zapisnika

Suradnja sa ravnateljicom, i ¢lanovima kolektiva s
ciljem realizacije razli¢itih aktivnosti koje traZe
fizicku, tehni¢ku i/ili strué¢nu podriku

Suradnja sa ravnateljicom i ¢lanovima Tima za
kvalitetu na domisljanju novih ciljeva §kole
Anketiranje uéenika i pracenje potreba ucenika u
cilju adekvatnog odgovaranja na njihove potrebe
Podr$ka pomoénicima u nastavi ili pak mijenjanje
pomoénika u nastavi u sluaju njihove
nenazo¢nosti ( ukoliko sam u moguénosti)

SURADNICI:
ravnateljica, kolege

IX. — VIIL

Promi$ljanje i razmatranje potreba $kole i uenika
te utvrdivanje akcijskih poteza Skole

Rad u Timu za kvalitetu

Promicanje samovrednovanja vlastitoga
profesionalnoga rada medu odgojno-obrazovnim
djelatnicima te vrednovanje rada Skole
Koordiniranje i poticanje realizacije potrebnih
aktivnosti ( npr. vodenje dokumentacije o
ufenicima s teSkofama, pisanje biljeski o
uenicima, upoznavanje ucenika sa elementima i
kriterijima  ocjenjivanja, aZurno  vodenje
zapisnika, profesionalizam...)

Ukazivanje na slabe strane Skole te motivirati na
korigiranje u stavu i nedostatnom profesionalizmu
Promoviranje Srednje $kole Buzet u obliZnjim
osnovnim $kolama, na fb i mreZnoj stranici kole,
te u medijima. ..

IX.-VIL |
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Rad s uciteljima — po potrebi

Upoznavanje sa vazeéim pravilnicima te novim ili
izmijenjenim pravilnicima, koji reguliraju rad
Skola

Osnazivanje uéitelja putem pripremanja i
izlaganja kraéih ili opseZnijih tematskih
predavanja ili radionica na sastancima timova, ili
naRViNV

Osobni doprinos razvoju pozitivnog ozradja
Skole....

Otvorenost za potrebe roditelja i njegovanje
kvalitetne komunikacije bilo osobno, ili posredno
putem Vijeca roditelja

SURADNIA:
¢ ravnateljicom, kolegama
7. ADMINISTRATIVNI e sudjelovanje u pisanju Izvjeséa o radu kole; IX. — VIIL.
POSLOVI e vodenje biljeski o razgovoru s ulenicima te
pisanje sluZbenih biljeski o neprihvatljivim
ponaSanjima u€enika i eventualnih prijava drugim
resorima
* korespondencija sa ustanovama, udrugama i
pojedincima izvan $kole
Cilj e ispunjavanje obrazaca za potrebe promjene oblika
Skolovanja, traZenje asistenata u nastavi i sli¢no
z\/ R;%/]?AZ? f% ggTI e pisanje zapisnika s Ugiteljskih vijeéa
¢ sudjelovanje u pisanju GPP rada kol
TRANSPARETNOST o pisifljezj;a\tg:éé; ositll:slti?om izccllu o
| DOKUMENTACIJE cyqe e .
e osmiSljavanje i pisanje priprema za rad
e analiza upitnika/ anketa
e ostalo
SURADNIJA:
e tajnica, razrednici, ravnateljica
8, UNAPRIJEDENJE e suradnja sa ostalim struénim suradnicama i
PROFESIONALIZMA ravnateljicom na poslovima uvodenja u
ODGOJNO- pripravnicki staZ, te noSenje sa pojedinim
OBRAZOVNIH situacijama u nastavnom procesu ili u razgovoru
DJELATNIKA sa roditeljima
e osnaZivanje u ulozi profesionalca, koji njeguje
meke vjeStine, ali zna Guvati osobnu i
profesionalnu granicu
e struCno usavrS8avanje i podrika — pripremom
izlaganja  pojedinth tema ili  pruZanje
individualnog savjetodavnog suporta |
B STRUCNO ¢ sudjelovanje na struénim  skupovima u |IX.- VI |
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USAVRSAVANIJE

organizaciji AZOO ( www.ettaedu.azoo.hr i

I www.ema.e-skole.hr) i drugim skupovima,
PROMOCIJA STRUKE U konferencijama i webinarima koji temama
ZAJEDNICI doprinose razvoju znanja i vjetina stru¢nog
suradnika psihologa i na nose potencijal korisnosti
Cilj za sve dionike odgojno-obrazovnog sustava
e pracenje literature
PROFESIONALIZAM e sudjelovanje na Tjednima psihologije...
e UKUPNO radnih sati godis$nje 884
e UKUPNO sati godi$njeg odmora 120
e Ukupno sati blagdana i neradnih dana 456
e SVEUKUPNO SATI: 1460
Ukupno radnih sati godiSnje: 892
Godisnji odmor: 120
Blagdani i neradni dani: 448
UKUPNO: 1460
5.4. Plan rada stru¢nog suradnika - socijalnog pedagoga (zaposlen na % radnog
vremena)
Poslovi i radni zadaci tijekom §kolske godine
PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA
Mjesec Sadrzaj rada | Broj
Rujan Izrada plana i programa rada socijalnog pedagoga za $kolsku godinu 2
2026./2027. B
Rujan- Vodenje vlastitog Dnevnika rada 7
kolovoz B N
Rujan, Identifikacija u€enika s teSko¢ama u razvoju 5
listopad o
Rujan, Uspostava socijalno-pedagoskog plana i programa rada za uéenike s 10
listopad problemima u ponaSanju B ]
Rujan- Pracdenje Skolovanja ucenika, njihove dokumentacije i evidencije 10
lipanj B
Rujan | Izrada dijelova Kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada vezanih uz 10
Skolske preventivne programe i obiljeZavanje vaznijih datuma iz djelokruga
| prevencije
' RAD S UCENICIMA S PROBLEMIMA U PONASANJU B 1
Mjesec Sadrzaj rada B Broj
Rujan i Provedba procjene ucenika, utvrdivanje potreba tretmana i potencijala djeteta | 15
listopad | i okoline, ispunjavanie liste procjene ucenika -
Rujan- Pracdenje rada i napredovanja ucenika te cijelog razreda (hospitacija na 5
lipanj nastavi) |
Rujan- Priprema za dnevni neposredni rad s u¢enicima s problemima u ponaSanju 30
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| lipajnj

Rujan- Izrada materijala potrebnih za individualni i grupni rad 20
lipanj _
Rujan- Pracenje ucenika tijekom neformalnih situacija: veliki odmor, Djeéji tjedan, | 10
lipanj dan Skole, izleti B
Rujan- Vodenje dokumentacije u¢enika - metode procjene, nalaz i mi§ljenje, izvje$éa | 20
lipanj o realizaciji rada, pisanje izvje$taja prema HZSR, policiji, Razrednom vijeéu
Rujan- Individualni rad s u¢enicima 100
svibanj e Upoznavanje, uspostava odnosa, dogovaranje pravila, nacina rada,
ocekivanja (sa svim ucenicima)
e Rad na odnosu djeteta prema sebi, roditeljima, vr§njacima,
autoritetima, imovini, itd.
e Rad na zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potreba, brige za sebe,
usvajanju socijalno — emocionalnih vjestina, komunikacijskih
vjestina, vjestina rjeS§avanja sukoba, rad na samokontroli, itd.
®
Listopad- | Rad s manjim grupama ucenika 20 ‘
svibanj ® Procjena potreba rada s manjim grupama u&enika po razredima
® Osmis$ljavanje radionica s obzirom na potrebe grupe
® Provedba radionica
® Evaluacija radionica I
Listopad- | Provodenje radionica s cijelim razredom 10
svibanj e Pracenje pojedinih razreda s obzirom na specifi¢ne karakteristike
ponaSanja u¢enika i s obzirom na klju¢na razvojna razdoblja
e Osmisljavanje radionica s obzirom na potrebe razreda
e Provedba radionica
e FEvaluacija
Listopad- | Provodenje radionica s razredima na univerzalnoj razini prevencije 40
svibanj e Emica, Vjestine za adolescenciju i Alati za moderno doba— suradnja i
sudjelovanje u provedbi preventivnih aktivnosti
e Obiljezavanje vaznijih datuma praceno radionicama, predavanjima i
sl. (Svjetski dan mentalnog zdravlja, Dan ruZi¢astih majica, Dan
- sigurnijeg interneta)
RAD S UCITELJIMA )
Mjesec Sadrzaj rada B Broj
Rujan, Pomo¢ uciteljima (davanje strunih uputa) u programiranju rada za djecu koja | 10
| listopad trebaju individualizirani pristup u radu
Rujan- Suradnja s pojedinim uciteljima pri pracenju ucenika s problemima u 15
svibanj ponasanju
Rujan, Preporuka uditeljima u svezi sa strué¢nom literaturom 2
| lipanj
Listopad- | Suradnja s u€iteljima pri provodenju preventivnih programa, poticaj za 3
svibanj kontinuirano koristenje stecenih znanja i vjestina — Alati za moderno doba,
Vijestine za adolescenciju
| RAD S RODITELJIMA
| Mjesec | Sadrzaj rada - - - | Broj
| Listopad, | Upoznavanje roditelja u¢enika koji su ukljuceni u individualni rad 5
| studeni
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Listopad- | Individualni savjetodavni rad s roditeljima (upoznavanje, kreiranje plana 20
svibanj pomo¢i i podrske, rad na odgojnom stilu roditelja, unaprjedenje roditeljskih
viestina)
Studeni, | Provodenje roditeljskih sastanaka radi upucivanja u preventivne programe 5
sijeCan]
Listopad- | Priprema informativnih materijala radi pobolj$anja roditeljske uloge 5
svibanj =
Rujan- Upucivanje roditelja na nacine ostvarivanja prava te na izvrSavanje 5
kolovoz roditeljskih obveza
STRUCNO USAVRSAVANJE
Rujan- Pradenje znanstvene i stru¢ne literature; struénih ¢asopisa i Interneta, nabava | 5
lipanj struéne literature
Listopad- | Pohadanje struénih skupova, seminara, konferencija i kongresa u organizaciji | 5
svibanj | Agencije za odgoj i obrazovanje i Hrvatske udruge socijalnih pedagoga
Rujan- Konzultiranje s kolegama i struénim suradnicima $kole 4
lipanj
Rujan- Sudjelovanje na Ugiteljskim vijeéima 5
srpanj o
Rujan, Educiranje osoblja $kole o odabranim sociopedagoskim podru¢jima 5
oZujak
EVALUACIJA
Rujan- | Davanje povratne informacije uéiteljima i roditeljima 3
lipanj
Rujan- Utvrdivanje prijedloga i programa za daljnji rad 2
| lipanj . o I I
Rujan- Tjedne, mjesecne, polugodisnje i godisnje analize rada socijalnog pedagoga | 5
| lipanj
Prosinac, | Evaluacija preventivnih programa na univerzalnoj razini 5 [
lipanj ) - B
OSTALI POSLOVI ﬁ
Rujan- Rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta prilikom upisa | 5 |
lipanj u prvi razred osnovne Skole i utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja '
Rujan- Sudjelovanje u radu sjednica Ugiteljskih i Razrednih vijeéa 10 |
kolovoz
Rujan- Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad Labin i Pazin 3
kolovoz
Rujan- Suradnja s Policijskom postajom Labin 1
lipanj
Rujan- Suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom |
lipanj _
Ukupno radnih sati godiSnje: | 446
Godi$nji odmor: .60
’ Blagdani i neradni dani: 224
UKUPAN BROJ SATI 730
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5.5. Plan rada strucnog suradnika —knjiZnicara

NOSITELJ VRIJEME
AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI | REALIZACUJE
1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA:
e Skolska knjiZnica je suvremeni knjizni¢no — informacijski prostor $kole
koji ugenicima omogucuje pristup izvorima informacija, kroz knjiZni¢ni | KnjiZniéar, tijekom
fond, kao i koristenje digitalnih i mreZnih izvora i bolju komunikaciju u Skolske
usvajanju suvremenih metoda uéenja i istraZivakog rada. ul.<l_|1v1cer_11- godine
cow . . .. NV A svi u¢enici
e KnjiZnica provodi organizirano upoznavanje uéenika s knjiZni¢nom Skole
gradom 1 razvija navike koriStenja knjiZni¢nih izvora te sustavno
upucuje ucenike u sluZenje izvorima znanja i informacija, od struéne
literature, ¢asopisa, referentne zbirke do mreZnih izvora.
e KnjiZznica pruza pomo¢ uéenicima u kori$tenju raznih izvora znanja i
razvija naviku kod ucenika za ¢itanje predgovora, pogovora, kazala,
bibliografija i saZetaka u stru¢noj i referentnoj literaturi te periodici.
e Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici;
u obradi zadanih tema, referata, istraZivac¢kih radova iz pojedinih . s
. " v . o e .. . knjiZnic¢ar
nastavnih podruéja, pretraZivanje mreznih izvora, uz navodenje citata i svakodnevno
koristenih izvora, bibliografskih podataka i postivanje autorskih prava;
pomo¢ ucenicima u izradi edukativnih plakata i tematskih prezentacija tijekom
za nastavu. Skolske
o Posudba lektire, beletristike, strugnih i popularno-znanstvenih knjiga i | Ukluceni godine
L y s s . ven ey svi udenici
periodike; pedagoSka pomoé¢ uéenicima u izboru knjiZni¢ne grade za Skole

uéenje 1 razvijanje intelektualnih sposobnosti.

Promicanje ¢itanja i poboljSanje citalacke pismenosti ucenika,
izradom preporucenih popisa znanstveno-popularne literature i
beletristike za ucenike ili posebnim akcijama za poticanje ¢itanja.
Razvijanje informacijske pismenosti ucenika, kroz obradu pojedinih
tema, istraZivacke radove ucenika, koriStenjem knjizniénih i mreZnih
izvora: knjizni¢nih kataloga, tematskih bibliografija i on-line kataloga
drugih knjiZnica: NSK, KGZ i sl.

Rad s ucenicima u koriStenju raCunala za ucenje i istraZivanje, uz
postivanje bontona na Internetu i u suvremenoj komunikaciji.

Suradnja s ufenicima 1 nastavnicima u grupama izvannastavnih
aktivnosti (novinarska, literarno-dramska, gradanski odgoj i
obrazovanje...)

Sustavno poucavanje i pomo¢ ucenicima u samostalnom radu, uc¢enju 1
sluZenju izvorima znanja, kao putokaz za cjeloZivotno uéenje.

Rad s wucenicima na razvijanju gradanskog odgoja i drusStvenih
kompetencija, promicanje zdravih navika svakodnevnog Zivljenja,
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3.

4.

ekoloske osvijestenosti i brige za zdravlje i zdravi okolis.
1. razred:

upoznavanje ucenika 1.razreda sa §kolskom knjiZnicom
razlikovanje knjiznice od knjiZare

nauciti uCenike posudivati, Suvati i vradati knjige
nauciti ih razlikovati slikovnicu, rje¢nik, knjigu
razvijati kod ucenika sposobnost promatranja,
iznoSenja vlastitog misljenja

usvajanje eti€kih normi

ponasanje u Skolskoj knjiznici

zapaZanja i

2. razred:

prepoznati i imenovati djecje ¢asopise

razlikovati djecji tisak od dnevnog tiska i Easopisa

odrediti rubrike, razliku izmedu pouénog i zabavnog Easopisa
razlikovati Casopise prema vremenu izlaZenja (dnevnik, tjednik,
mjese¢nik)

nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiZnici i pronaci Zeljenu knjigu
pouciti ih dijelovima knjige (hrbat, korice, knjizni blok)

poticati u¢enike na ¢itanje dje¢jih éasopisa te prica i bajki

nauciti ih kako aktivno slusati i prepri¢avati

razred:

imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige (autor, ilustrator,
prevoditel))

ucenici ¢e biti u stanju prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica,
sadrzaj, biljeSka o piscu, izdanje, nakladnik, ilustrator)

svladavanje samostalnog ¢itanja knjizevno-umjetni¢kih tekstova
provedba razrednog projekta-natjecanje u &itanju naglas-udenici ée
tijekom godine vjeZbati Citanje naglas itajuci tekstove razlidite vrste; u
drugom polugodistu organizirat ¢e se natjecanje te ¢e se odabrati
najCitatelj/ica. U povjerenstvu ¢ée biti razredna uéiteljica, Skolska

any e

razred:

provedba razrednog projekta-natjecanje u izvedbi monologa
prepoznati, imenovati i snalaziti se unutar knjiZzni¢nih zbirki

5. razred:

poticati uCenike na €itanje s razumijevanjem i prepri¢avanje vlastitim
rije¢ima

nauciti ih praviti biljeske i saZetak

objasniti im smjestaj knjiga na policama u knjiZnici

(SIGNATURA-D, O, N)

samostalno se orijentirati u knjiZnici i pronadi Zeljenu knjigu

u Mjesecu knjige provest ée se s uéenicima 5.a i 5.b razreda Citalacki

Ucgenici l .
rzredavMS i
PS

Knjiznicar,
Udenici 2.
razreda MS i
PS

KnjiZni¢ar i
ucenici 3. 1.
MS i PS,
Razredna
uciteljica

vy

ucenici 4. r.
MSiPS,
razredna

uciteljica i
predmetni
ucitelji

sen s

ucenici S.r.
MS i PS,
uciteljica

hrvatskoga

jezika

.....

svakodnevno

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine
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izazov
6. razred:

» prepoznavanje bibliografskih i biografskih podataka

» upoznati uCenike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom (UDK) s
kojom se klasificiraju popularno-znanstvena i stru¢na djela

e osposobiti uenike za samostalno odabiranje tehnike rada, nadina
pretraZivanja i izvora informacija za rjeSavanje istraZivackih zadada

7. razred:

» pouciti uCenike razlikovanju i uporabi podataka iz razli¢itih periodiénih
publikacija pri oblikovanju informacija

e usvojiti citat i citiranje literature pri izradi referata

» pojam autorstva i intelektualnog vlasnistva te etickog kodeksa

e upoznati ith s On-line i E-katalozima - pokazati im pretraZivanje fonda
knjiZnice putem e-kataloga, kako pronaéi ima li knjiznica odredenu
knjigu i koji joj je status

e s uenicima 7. a i 7.b razreda, u suradnji s u¢iteljicama hrvatskoga
jezika provest ¢e se kviz na kraju $kolske godine kojim ée provjeriti
razumijevanje proc¢itanih lektira

8. razred:

e upoznati u¢enike sa sustavom knjiZnica u Hrvatskoj (NSK, narodna,
specijalna, Skolska) i u svijetu

¢ objasniti im znacaj Nacionalne i sveu¢ili¥ne knjiZnice

e pouciti ih samostalnom sluZenju e-katalogom (on-line katalog, on-line
informacija koju dobijemo na INTERNET-u) radi pronalaZenja jedinica
knjiZne grade ili informacija za izradu uceni¢kog rada

e s ufenicima 8. a i 8.b razreda, u suradnji s uciteljicama hrvatskoga
jezika provest ¢e se kviz na kraju $kolske godine kojim ée provjeriti
razumijevanje pro€itanih lektira

aay e

ucenici 6.r.,
uciteljice
hrvatskoga
jezika

Knjiznicar,
ucenici 7.r.,
uditeljice
hrvatskoga
jezika

cey b

ucenici 8.r..
uciteljice
hrvatskoga
jezika

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

53




2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST

PLANIRANJE - Organizacija 1 vodenje rada u knjiznici:
pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada,
izrada godi$njeg plana rada knjiZnice i plana kulturnih aktivnosti
knjiZnice u suradnji s prof. hrvatskog jezika i drugim aktivima $kole.
NABAVA - Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjiZzne i
neknjizne grade, te periodike u Skolskoj knjiznici; izrada plana nabave
za lektirne naslove, referentnu zbirku te novu stru¢nu, psiholosku i
metodicko-pedagosku literaturu.

OBLIKOVANJE ZBIRKE - Informiranje u¢enika i nastavnika o
novitetima knjizne i AV grade u knjiZnici, te suradnja s

nastavnicima u svezi nabave lektire, struéne literature, periodike i
Pradenje novije stru€ne literature, bibliografija i kataloga izdavackih
kuca; ¢itanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i struénih &asopisa.
OBRADA KNJIZNICNE GRADE - tehni¢ka i strutna obrada knjiga
1 AV grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i
kompjutorska obrada grade u aplikaciji METELWIN; narudzba,

obrada i vodenje kartoteke struénih i popularno-znanstvenih

Casopisa; izrada predmetnih kataloga pojedinih naslova ¢asopisa.
STATISTIKA i brojéani pokazatelji - [zrada statisti¢kih

.....

ey w

godidnje izvje$¢e o stanju i vrijednosti fonda $kolske knjiZnice, u
suradnji s raunovodstvom Skole; izvje$ée o ostvarenom godisnjem
planu i programu rada, kurikulumu knjiZnice i provedenim kulturnim
aktivnostima za ucenike, ispunjavanje izvje$¢a u Sustavu statisti¢kih
podata o knjiznicama (NSK)

grade na policama i vitrinama u prostoru knjiznice i itaonice.
KOORDINACIJA nacionalnih ispita za ucenike 8. razreda u $k.god.
2025./2026.

OBJAYVA vijesti i uredivanje mreZne stranice $kole

NABAVA-poslovi vezani za izradu popisa radnih biljeZnica i
udZbenika, narudzba i podjela udzbenika i likovnih mapa za ucenike od
5. do 8. razreda

UNOS nabavljenih udZbenika u Carnetovu SIGMA aplikaciju

sen @

esv e

Racunovoda
, ravnatelj

tijekom
Skolske
godine
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3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrZaja, te izrada
godiSnjeg plana kulturnih akcija knjiznice kroz $kolsku godinu i izrada
kurikuluma kulturne i javne djelatnosti $kolske knjiZnice, kao sastavni
dio Skolskog kurikuluma.

Sudjelovanje u organizaciji opéinsko-gradske smotre LiDraNo (ukoliko
Skola bude u ulozi domacina smotre)

Pripremanje, izrada i postavljanje tematskih izlozaba u skladu s
odgojnim i obrazovnim programima $kole.

Organiziranje promocije knjiga, knjiZevnih susreta, organiziranje
kvizova 1 natjecanja u znanju za udenike predvidenima Skolskim
kurikulom

Organizacija odlazaka u kazalista, kina, muzeje i u ostale kulturne
ustanove predvidenima $kolskim kurikulom

Organizacija i koordinacija razli€itih smotri i natjecanja u $koli
Organizacija gostovanja kazali$nih predstava u 8koli

Obiljezavanje obljetnica i zna¢ajnih datuma iz nase povijesti i kulture,
kao 1 zna€ajnih osoba iz svijeta znanosti, kulture, sporta; obiljeZavanje
vaznih svjetskih spomendana.

Uredenje i obogaéivanje prostora knjiZnice i ¢itaonice, panoa i hodnika
u prostoru $kole: edukativnim plakatima, priznanjima i zahvalama za
rad 1 postignute uspjehe nasih ucenika te stvaranja ugodnog vizualnog i
estetskog ozracja u prostoru $kole.

Koordinacija i suradnja s ¢imbenicima kulturnog i javnog Zivota u
lokalnoj zajednici: Gradska knjiZnica Labin, Gradska knjiZnica Pazin,
kao i kulturne ustanove grada Labina, od knjiznica, muzeja, galerija,
glazbenih $kola i sl.

Informiranje uenika o znacajnim kulturnim manifestacijama i
dogadajima u gradu Labinu, ali i $iroj okolici

u suradnji s
predmetnim
nastavnicima

sey ®

vanjski
suradnici

Tijekom
Skolske
godine, ali i
za
vrijeme
praznika za
ucenike

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

e Pracenje i Citanje knjiZzni¢ne grade (stru¢nih knjiga, pedagoSko-

psiholoske literature, beletristike i Casopisa, recenzija nove literature).

pey »

e Suradnja s nakladni¢kim kuéama u svezi novih izdanja udZbenika,

priru¢nika i strucne literature za potrebe ucenika i nastavnika skole.

¢ Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za $kolske knjiZnicare.
o Aktivno sudjelovanje uradu ZSV-a (3 puta godisnje).
e Suradnja s MZOS-om i Agencijom za odgoj i obrazovanje RH,

Mati¢nom sluzbom KGZ-a za Skolske knjiZnice.
Posjet drugim vrstama knjiZnica (narodne, specijalne, muzejske, NSK i

KnjiZznic¢arka
u suradnji s

voditeljicom
ZSV-aza
Mati¢nom
sluzbom i
AZOO-m

Tijekom
skolske i
kalendarske
godine
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upoznavanje s posebnim oblicima rada u knjiZnicama).

aey w

asy o

. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA I

STRUCNIM SURADNICIMA SKOLE

Ravnatelj,
Suradnja s ravnateljem $kole u svezi pobolj$anja uvjeta rada u $kolskoj | knjiZnicar i
knjiznici i ¢itaonici, nabava opreme i pomagala. voditelji
. . . . . o . . struc¢nih ..
Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podruéja u svezi nabave stru¢ne vijeta ’lv'uekom
literature, narudzba periodike za u¢enike i nastavnike Skolske
Izrada popisa preporucene popularno-znanstvene literature za sve godine
nastavne predmete u suradnji s voditeljima stru¢nih aktiva u $koli, radi
popularizacije €itanja i razvijanja ¢italacke pismenosti uenika.
Suradnja s nastavnicima u svezi provedbe kulturnih aktivnosti i
dogadanja u naSoj 8koli: predavanja, susreti, gostovanja, predstave,
izloZbe, projekcije, predstavljanja i sl.).
Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrZzaja, kao i rada
slobodnih i izvannastavnih aktivnosti u¢enika.
Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrZaja i nabava
lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane jezike.
Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske godine u | Knjizni¢ar
svezi dugovanja ucenika, izvje$¢a o posudbi i koristenju knjiZni¢ne
grade
Suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i nabave knjiga za
nagrade najboljim u€enicima na kraju $kolske godine. .
Suradnja s ravnateljem, pedagogom, psihologom, tajnikom 3kole i Ravnatel;
uceni¢kom referadom (novi djelatnici i u€enici, dugovanja i sl.). Strudni Tijekom
Suradnja s radunovodom $kole u svezi nabave knjiZni¢nog fonda i| suradnici godine
opreme; godisnja izvje§ca o stanju i vrijednosti fonda.
Sjednice Razrednih i Ugiteljskih vijeéa na kraju obrazovnog razdobljai| Yoditelji
tijekom Skolske godine, sastanci stru¢nih aktiva pojedinih nastavnih ;g‘:\f;ii
predmeta, vodenje Vijeca u€enika skoli
Ukupno radnih sati godis$nje: 1784
GodiSnji odmor: 240
Blagdani i neradni dani: 892
UKUPNO: 2920
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5.6. Plan rada tajnistva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Uredsko poslovanje
- Izrada ugovora koje sklapa ravnateljica skolske ustanove
- Odgovornost za cjelokupnu postu koja ulazi i izlazi iz Skolske ustanove
- Zaprimanje i evidencija pismena
- Odgovornost za ofuvanje matiénih knjiga utenika, cjelokupne pedagoske
dokumentacije $kole te briga o cjelokupnom arhivskom gradivu
- Narudzba potro$nog materijala za potrebe nastave i uredskog poslovanja
- Izdavanje potvrda i uvjerenja uéenicima i uéiteljima za razli¢ite svrhe
- Ovjera svjedodZbi, izdavanje duplikata svjedodZbi, prijepisa ocjena

Pravno-struéni poslovi

- priprema materijala za Skolski odbor, Vijece roditelja te postupanje po odlukama
istog uskladu s zakonskim odredbama i normativnim aktima

- Uskladivanje normativnih akata sa zakonom u propisanom roku

- Izrada prijedloga Statuta i ostalih akata $kolske ustanove, osim pedagoskih pravilnika

- Izrada Ugovora, Sporazuma...

- Briga za zakonitost rada $kolske ustanove

Kadrovski poslovi
- Odgovomost za cjelokupnu kadrovsku dokumentaciju, vodenje i éuvanje MatiGne
knjige djelatnika, dosjea djelatnika
- Vodenje dokumentacije djelatnika vezane za mirovinsko osiguranje i
dokumentacije zdravstvenog osiguranja
- Provodenje odluka o zasnivanju, tj. o prekidu radnog odnosa te ispunjavanje svih
obrazaca idokumenata vezanih za te odluke i zapo$ljavanje

Obradun place
- Vodenje mjeseéne evidencije rada

- Ubacivanje podataka o svim statusnim promjenama radnika u aplikaciju COP-a

- Vodenje evidencije o svim statusnim promjenama djelatnika u aplikaciji HZMO-a i
HZZ0-a

- Prijave /odjave djelatnika u aplikaciji HZMO-a i HZZO-a

Statistika
- Izrada statisti¢kih podataka

Tehnitko osoblie - —
- Rukovodenje tehnickim osobljem, kontrola rada i izvrSenje zadataka

Prijem stranaka
- Svakodnevno kontaktiranje s u€enicima, uiteljima, roditeljima te ostalim strankama

Suradnja s vanjskim &initeljima
— Suradnja i odlazak u razne ustanove po potrebi: HZMO, HZZ0, Hrvatski zavod za
zapoSljavanje, FINA, banka, pota, knjizara, Dom zdravlja, Centar za socijalnu skrb,
Upravni odjel za drustvene djelatnosti IZ...
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Suradnija s ravnateljicom

— dogovor o izvodenju, ustrojstvu, izradi cjelokupne dokumentacije poslovanja

'Mjesec

IX.

XII.

‘Sadrzaj rada ' Broj sati

Uredski poslovi
Pravno-stru¢ni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika

Blagajna

Tehnifko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi
Pravno-strucni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place 184
Statistika

Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi
Pravno-struéni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika 152
Blagajna

Tehni¢ko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima

Suradnja s ravnateljicom

Uredski poslovi

Pravno-struéni poslovi

Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika 168
Blagajna

Tehni¢ko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima

Suradnja s ravnateljicom

176
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Uredski poslovi

Pravno-struéni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika

Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi

Pravno-stru¢ni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika

Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi

Pravno-struéni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika

Blagajna

Tehnic¢ko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi

Pravno-stru¢ni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za plade

Statistika

Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi

Pravno-stru¢ni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za plade

Statistika

Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom

160

160

176

168

160
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Uredski poslovi

Pravno-stru¢ni poslovi

Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika 160
Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi

Pravno-stru¢ni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statistika 72
Blagajna

Tehnic¢ko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima
Suradnja s ravnateljicom
Uredski poslovi

Pravno-stru¢ni poslovi
Kadrovski poslovi

Pripreme za place

Statis‘Eika 32
Blagajna

Tehnicko osoblje

Prijem stranaka

Suradnja s vanjskim ¢lanovima

Suradnja s ravnateljicom

Ukupno radnih sati godi§nje: 1784

: Godisnji odmor: 240 |
Blagdani i neradni dani: 896
UKUPNO: 2920

5.7. Plan rada racunovodstva

Poslovi i radni zadaci tijekom
Skolske godine

- Ratunovoda Skolske ustanove vodi raéunovodstveno — financijske poslove prema

Pravilniku o ra¢unovodstvu i ratunskom planu prora¢una (NN
124/14,115/15,87/16,3/18,126/19,158/23) i Zakonu o prorat¢unu (NN

87/08,136/12,15/15,144/21)

- Revalorizacija se vr$i ako je rast cijena u tijeku godine veéi od 30%. Radunovoda u

tijeku godine, po potrebi i zahtjevima, ispunjava tabele i dostavlja podatke
Ministarstvu znanosti i obrazovanja Zagreb te Sektoru za financijske poslove

Istarske Zupanije
Mjesec | - Sadrzaj rada
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IX.

sati
vodenje proraunskog ra¢unovodstva
elektronitko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF,
knjige nabavki i kapitalne imovine
ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje raSunskog plana proraduna za potrebe
Skole
pravilno, uredno i aZurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih raunovodstvenih podataka
placanje izdataka prema Zakonu o izvrSenju DrZavnog

prorauna RH (tro8kovi prijevoza na posao i s
posla, otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put.
troskova i dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u radunovodstvenom 176 |

razdoblju u kojem su nastali

Obracun place svim djelatnicima prema dokumentima
tajnistva, obratun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za plaéu u COP-u te obragun placa
za uliteljice produZenog boravka

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za radunovodstveno i
financijsko poslovanje $kole.

Suradnja s vanjskim ¢initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banka, postu, Zavod zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja , Poreznu upravu Labin.

Za gore navedene poslove planirani su sati za $kolsku
godinu 2026./2027.

Izvjedtaj i javna objava informacija o tro$enju sredstava
na mreZnim stranicama Skole.
vodenje proradunskog raGunovodstva
elektroni¢ko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF
knjige nabavki i kapitalne imovine
ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje radunskog plana prorauna za potrebe
Skole
pravilno, uredno i aZzurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih radunovodstvenih podataka
placanje izdataka prema Zakonu o izvr$enju DrZzavnog
proracuna RH (tro8kovi prijevoza na posao i s posla, 176
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. trogkova i
dr.)
priznavanje prihoda i rashoda u radunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali
deveto-mjese¢ni obratun i Izvjedtaj za razdoblje
sije¢anj-rujan
Obracun place svim djelatnicima prema dokumentima
tajniStva, obradun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za rafunovodstveno i
financijsko poslovanje Zkole.

Suradnja s vanjskim ¢initeljima — odlazak u ustanove s |
kojim je vezana $kola, FINA, banke, pos$tu, Zavod
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XIIL.

zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, Poreznu
upravu Labin. Za gore navedene poslove planirani su
sati za $kolsku godinu 2026./2027. |
Pripremne za financijski plan prorauna za slijedeéul
godinu

Izvjestaj i javna objava informacija o troSenju sredstava
na mreZnim stranicama Skole.

vodenje proraCunskog ra¢unovodstva

elektroni¢ko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF,

knjige nabavki i kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje racunskog plana proracuna za potrebe
skole

pravilno, uredno i aZurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih rac¢unovodstvenih podataka

pladanje izdataka prema Zakonu o izvr$enju DrZavnog
prora¢una RH ( troskovi prijevoza na posao i s posla, |
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. tro§kova i |
dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u racunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun plaée svim djelatnicima prema dokumentima
tajniStva, obracun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za racunovodstveno i
financijsko poslovanje skole.

Suradnja s vanjskim ¢initeljima — odlazak u ustanove s
kojim je vezana $kola, FINA, banke, po$tu, Zavod
zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, Poreznu
upravu Labin. Za gore navedene poslove planirani su
sati za Skolsku godinu 2026./2027. !
Izvijestaj i javna objava informacija o troSenju
sredstava na mreZnim stranicama $kole.

vodenje proratunskog ra¢unovodstva

elektroni¢ko vodenje pomo¢ne knjige KUF, KIF,

knjige nabavki i kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje racunskog plana prora¢una za potrebe
skole

pravilno, uredno i aZzurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih rac¢unovodstvenih podataka

placanje izdataka prema Zakonu o izvr§enju DrZavnog
prorac¢una RH ( troskovi prijevoza na posao i s posla,
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. troSkova i
dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u ra¢unovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun plaée svim djelatnicima prema dokumentima
tajnistva, obraun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za rafunovodstveno i
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financijsko poslovanje Skole.

Suradnja i odlazak u ustanove: FINA, banka, posta,
Zavod zdravstvenog 1 mirovinskog osiguranja |,
Poreznu upravu Labin. Za gore navedene poslove
planirani su sati za $kolsku godinu 2026./2027.
koordinacija s komisijom za popis imovine obveza
(inventure)

-izrada Financijskog plana proratuna za slijedeéu
poslovnu godinu

potraZivanja na kraju poslovne godine |
Izvjestaj i javna objava informacija o troSenju sredstava
na mreZnim stranicama $kole.
vodenje proratunskog raéunovodstva
elektronicko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF,

knjige nabavki i kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje ra¢unskog plana proratuna za potrebe

Skole

pravilno, uredno i azurno vodenje dokumenata

priprema potrebnih raéunovodstvenih podataka

placanje izdataka prema Zakonu o izvrenju

Drzavnog proratuna RH

(troskovi prijevoza na posao i s posla, otpremnina,

dnevnice za sl. putovanja, put. trogkova i dr.) 152
priznavanje prihoda i rashoda u radunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun place svim djelatnicima prema dokumentima
tajniStva, obratun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placéu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih

zadataka koji su vezani za rafunovodstveno i
financijsko poslovanje Skole.

Suradnja s vanjskim &initeljima — odlazak u ustanove:

FINA

banka, posta, Zavod zdravstvenog i mirovinskog
osiguranja , Porezna uprava Labin. Za gore navedene
poslove planirani su sati za §kolsku godinu 2026./2027.

Godi3nje financijsko izvje$¢e za prethodnu godinu

glavno financijsko izvje$¢ivanje svih potrebnih
subjekata i ako se u tijeku godine pokaZe potreba za
dodatnim izvjeS¢em prihoda i izdataka na zahtjev
ravnatelja, Ministarstva znanosti, obrazovanja Zagreb.

Glavni financijski izvjestaji su bilanca, raun prihoda i
izdataka, biljeske i financijska izvjeséa

Izvjestaj i javna objava informacija o troenju sredstava

na mreZnim stranicama $kole.
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IL

III.

vodenje proracunskog ra¢unovodstva

elektroni¢ko vodenje pomo¢éne knjige KUF, KIF,
knjige nabavki i kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata |
prilagodavanje rac¢unskog plana proraduna za potrebe
Skole

pravilno, uredno i aZurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih ra¢unovodstvenih podataka
pla¢anje izdataka prema Zakonu o izvr§enju DrZzavnog
prora¢una RH

(troSkovi prijevoza na posao i s posla, otpremnina,
dnevnice za sl. putovanja, put. troskova i dr.)
priznavanje prihoda i rashoda u ratunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun place svim djelatnicima prema dokumentima |
tajniStva, obratun bolovanja i ispunjavanje potrebnih |
obrazaca vezanih za placu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za raCunovodstveno i
financijsko poslovanje $kole.

Sastavljanje i predaja upitnika i izjave o fiskalnoj
odgovornosti

Suradnja s vanjskim &initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banka, poSta, Zavod zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja , Poreznu upravu Labin. Za
gore navedene poslove planirani su sati za $kolsku
godinu 2026./2027.

Izvjestaj i javna objava informacija o troSenju
sredstava na mreZnim stranicama $kole.

vodenje prorac¢unskog ra¢unovodstva

vodenje pomoc¢ne knjige KUF, KIF, knjige nabavki i
kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje ratunskog plana prorauna za potrebe
Skole

pravilno, uredno i azurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih ra¢unovodstvenih podataka
pla¢anje izdataka prema Zakonu o izvrSenju Drzavnog
proratuna RH ( troSkovi prijevoza na posao i s posla,
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. trokova i
dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u ra¢unovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun place svim djelatnicima prema dokumentima
tajnistva, obra¢un bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za raCunovodstveno i
financijsko poslovanje kole.

Izvr$enje financijskog plana za prethodnu godinu
Suradnja s vanjskim ¢initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banke, postu, Zavod zdravstvenog i mirovinskog
osiguranja , Poreznu upravu Labin. Za gore navedene
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Iv.

poslove planirani su sati za $kolsku godinu 2026./2027.
[zvjestaj i javna objava informacija o trodenju sredstava
na mreZnim stranicama $kole.

vodenje proraéunskog raéunovodstva

elektronicko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF,
knjige nabavki i kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje radunskog plana proraduna za potrebe
Skole

pravilno, uredno i aZurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih ratunovodstvenih podataka
placanje izdataka prema Zakonu o izvr$enju DrZavnog
prora¢una RH ( troSkovi prijevoza na posao i s posla,
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. troskova i
dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u radunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun plade svim djelatnicima prema dokumentima
tajniStva, obradun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za plaéu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih |
zadataka koji su vezani za radunovodstveno i
financijsko poslovanje skole

Suradnja s vanjskim &initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banke, poStu, Zavod zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja, Poreznu upravu Labin. Za
gore navedene poslove planirani su sati za 3kolsku
godinu 2026./2027.

Izvjestaj i javna objava informacija o troSenju
sredstava na mreZnim stranicama Skole.

Tromjeseéni izvjestaj o poslovanju sijeanj-ozujak
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VL

vodenje proracunskog ra¢unovodstva

vodenje pomoc¢ne knjige KUF, KIF, knjige nabavki i
kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje ra¢unskog plana proratuna za potrebe
skole

pravilno, uredno i aZurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih ra¢unovodstvenih podataka
pla¢anje izdataka prema Zakonu o izvrSenju DrZavnog
proracuna RH (troskovi prijevoza na posao i s posla,
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. tro8kova i
dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u radunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obragun place svim djelatnicima prema dokumentima |
tajni$tva, obradun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placu. |
Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za rafunovodstveno i
financijsko poslovanje $kole.

Suradnja s vanjskim {initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banke, postu, Zavod =zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja, Poreznu upravu Labin. Za
gore navedene poslove planirani su sati za S$kolsku
godinu 2026./2027.

IzvjeStaj i javna objava informacija o troSenju |
sredstava na mreZnim stranicama $kole.

vodenje proracunskog ra¢unovodstva |
vodenje pomoéne knjige KUF, KIF, knjige nabavki i
kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje ra¢unskog plana proratuna za potrebe
Skole

pravilno, uredno i azurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih ra¢unovodstvenih podataka
placanje izdataka prema Zakonu o izvr§enju DrZavnog
proracuna RH (troskovi prijevoza na posao i s posla,
otpremnina, dnevnice za sl. putovanja, put. troskova i
dr.)

priznavanje prihoda i rashoda u radunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obracun place svim djelatnicima prema dokumentima
tajniStva, obracun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za placu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za raCunovodstveno i
financijsko poslovanje §kole.

IzvijeStaj i javna objava informacija o troSenju
sredstava na mreZznim stranicama $kole.

Suradnja s vanjskim ¢initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banke, poStu, Zavod zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja, Poreznu upravu Labin. Za
gore navedene poslove planirani su sati za Skolsku
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VIL

godinu 2026./2027.

vodenje proratunskog radunovodstva

elektronitko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF,

knjige nabavki i kapitalne imovine

ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih dokumenata
prilagodavanje ra¢unskog plana proratuna za potrebe
Skole '
pravilno, uredno i aZurno vodenje dokumenata
priprema potrebnih radunovodstvenih podataka
placanje izdataka prema Zakonu o izvrienju DrZavnog
proracuna RH

(troSkovi prijevoza na posao i s posla, otpremnina,
dnevnice za sl. putovanja, put. troskova i dr.)
priznavanje prihoda i rashoda u ratunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

Obralun place svim djelatnicima prema dokumentima
tajniStva, obradun bolovanja i ispunjavanje potrebnih
obrazaca vezanih za plaéu.

Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju svih
zadataka koji su vezani za raGunovodstveno i
financijsko poslovanje skole.

Suradnja s vanjskim &initeljima — odlazak u ustanove:
FINA, banke, postu, Zavod zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja , Poreznu upravu Labin. Za
gore navedene poslove planirani su sati za $kolsku
godinu 2026./2027.

polugodi$nji obratun i Izvjestaj za razdoblje sijedanj-
lipanj, glavno financijsko izvje$¢ivanje svih potrebnih
subjekata i ako se u tijeku godine pokaZe potreba za
dodatnim izvje$éem prihoda i izdataka

na  zahtjevravnatelja, Ministarstva Znanosti,
obrazovanja Zagreb. Glavni financijski izvjedtaji su
bilanca, rafun prihoda i izdataka, biljeske i financijska
izvjescéa

IzvrSenje financijskog plana za prvih 6 mjeseci tekuée
godine

Izvjestaj i javna objava informacija o trodenju
sredstava na mreZnim stranicama $kole.
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- vodenje proracunskog raunovodstva

- elektroni¢ko vodenje pomoéne knjige KUF, KIF,
knjige nabavki i kapitalne imovine

- ispostavljanje potrebnih knjigovodstvenih
dokumenata

- prilagodavanje racunskog plana proracuna za
potrebe Skole

- pravilno, uredno i azurno vodenje dokumenata

- priprema potrebnih racunovodstvenih podataka

- placanje izdataka prema Zakonu
o izvrSenju DrZzavnog proracuna RH (troskovi

VIII. prijevoza na posao i s posla, otpremnina, dnevnice
za sl. putovanja, put. tro§kova i dr.)

- priznavanje prihoda i rashoda u raéunovodstvenom
razdoblju u kojem su nastali

- Obratun place svim djelatnicima prema
dokumentima tajniStva, obracun bolovanja i
ispunjavanje potrebnih obrazaca vezanih za plaéu.

- Suradnja s ravnateljicom — dogovori o izvodenju
svih zadataka koji su vezani za ratunovodstveno i
financijsko poslovanje $kole.

- Suradnja s vanjskim ¢initeljima — odlazak u
ustanove s kojim je vezana $kola, FINA, banke,
poStu, Zavod zdravstvenog 1 mirovinskog
osiguranja, Poreznu upravu Labin. Za gore
navedene poslove planirani su sati za Skolsku
godinu 2026./2027.

- IzvjeStaj i javna objava informacija o troSenju
sredstava na mreZnim stranicama $kole.

32

Ukupno radnih sati godiSnje:

1784

Godisnji odmor:

240

Blagdani i neradni dani:

896 |

UKUPNO:

2920

5.8. Plan rada skolskog majstora

Poslovi i radni zadaci tijekom
Skolske godine
(odnosi se na Mati¢nu i Podru¢ne $kole)
Mjesec Sadrzaj rada

IX. - Kontrola kompletnog Skolskog prostora
- Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....
— Kontrola izvan objekta otklanjanje o$tecenja i
oneciscenja (raslinje, metalne i druge izbo¢ine,
zatitna Zica, otpad, smeée i dr.)

Broj
sati
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Briga o otvaranju, zatvaranju i prozrac¢ivanju zgrada
Poslovi na odrzavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZzavanje staklenih povr$ina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrZzavanj
§kolskog namjestaja, popravci i odrzavanje pomagald
za nastavu i uéila, popravci Zbuke, keramickih
plotica, li¢enje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrzavanje stolarije i dr.
Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i ratunovodom $kole '
Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremadicama
Kontrola kompletnog $kolskog prostora
Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....
Kontrola izvan objekta otklanjanje oStecenja i
oneci$éenja (raslinje, metalne i druge izbodine,
zaStitna Zica, otpad, smede i dr.)
Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada
Poslovi na odrzavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrSina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrZavanj
§kolskog namjestaja, popravcei i odrzavanje pomagald
za nastavu i utila, popravci Zbuke, keramickih
plocica, liCenje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZavanje stolarije i dr. |
Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raunovodom $kole
Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama
Rukovodenje i briga o radu kotlovnice, kontrola
kotlovnice, uotavanje kvarova i rukovanje kotlom
Rukovodenje i briga o toplinskim stanicama grijanja
hladenja
Popravci i odrZzavanje sredstava za nastavu te poslovi
dopreme i otpreme sredstava
Kontrola kompletnog $kolskog prostora
Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija.... 168
Kontrola izvan objekta otklanjanje oStec¢enja i
onediscenja (raslinje, metalne i druge izbo¢ine,
zaStitna Zica, otpad, smece i dr.)
Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada
Poslovi na odrzavanju §kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrSina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrZzavanj
Skolskog namjestaja, popravci i odrZavanje pomagald
za nastavu i u€ila, popravci Zbuke, keramickih
plogica, li¢enje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrzavanje stolarije i dr.
Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raunovodom $kole
Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama
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XII.

IL.

Popravci i zamjena brava, lokota, kvaka i dr.
Popravci i zamjena elektroinstalacija i rasvjetnih
tijela

Odrzavanje i grijanje $kolskih prostorija,
pravovremeno zagrijavanje prostorija $kole, kontrola
kotlovnice preko vikenda u zimskim mjesecima
Kontrola kompletnog Skolskog prostora ‘
Kontrola unutar objekta - ispravnost elektriénih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija.... 152
Kontrola izvan objekta otklanjanje o$tecenja i
one€iscenja (raslinje, metalne i druge izbodine,
zaStitna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada |
Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i ratunovodom §kole

Ostali poslovi po

dogovoru s kuharicom

1 spremacdicama.

Kontrola kompletnog §kolskog prostora
Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta otklanjanje oStecenja i

oneciicenja (raslinje, metalne i druge izboéine,

zaStitna Zica, otpad, smece i dr.) 176
Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada
Poslovi na odrZavanju Skolske zgrade i njenog

inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrsina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrZzavan;
Skolskog namjestaja, popravei i odrZavanje pomagal:

za nastavu i u€ila, popravci Zbuke, kerami¢kih

plocica, li¢enje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrzavanje stolarije i dr.

OdrZavanje i grijanje §kolskih prostorija,

pravovremeno zagrijavanje prostorija Skole, kontrola
kotlovnice preko vikenda u zimskim mjesecima

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom

i ratunovodom $kole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i

spremacicama

Kontrola kompletnog $kolskog prostora

Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta - otklanjanje odteéenja i 168
oneciS¢enja (raslinje, metalne i druge izbodine,

zaStitna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada
Poslovi na odrZavanju $kolske zgrade i njenog

inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrsina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravei i odrzavanj
Skolskog namjestaja, popravci i odrZavanje pomagale

za nastavu i u€ila, popravci Zbuke, kerami¢kih

plocica, liCenje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZzavanje stolarije i dr.
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IIL.

Iv.

Ciséenje snijega i leda na prilazima $kole, &iséenje
vode

Tehni¢ki poslovi vezani uz Skolske priredbe i
manifestacije (izrada kulisa, pomo¢ pri ukra$avanju
prostora, postavljanje razglasa)

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raCunovodom $kole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama

Kontrola kompletnog $kolskog prostora

Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta - otklanjanje oStecenja i
onediSéenja (raslinje, metalne 1 druge izbocine,
zatitna Zica, otpad, smece 1 dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozracivanju zgrada |
Poslovi na odrZavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrsina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrzavanj
skolskog namjestaja, popravci i odrzavanje pomagals
za nastavu i uéila, popravci Zbuke, keramickih
plocica, li¢enje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZavanje stolarije i dr.

Popravci i odrZzavanje sredstava za nastavu te poslov
dopreme i otpreme sredstava

Popravci i zamjena brava, lokota, kvaka i dr.

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raéunovodom $kole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacdicama

Kontrola kompletnog $kolskog prostora

Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta - otklanjanje ostecenja i
oneciScenja (raslinje, metalne i druge izboc€ine,
za$titna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada
Poslovi na odrZavanju $kolske zgrade i njenog I
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrSina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrZzavanj
$kolskog namje$taja, popravci i1 odrzavanje pomagals
za nastavu i u€ila, popravci zbuke, keramickih
plocica, li¢enje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZavanje stolarije i dr.

Odrzavanje zelenih povrSina, Zivica i parka, ograde
oko skolskog parka i igralista, redovita kosnja trave,
redovito odrzavanje golova i dje¢jeg igralista

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i ratunovodom $kole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama

168

168
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VL

VIL

Kontrola kompletnog $kolskog prostora

Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta - otklanjanje osteéenja i
oneci$¢enja (raslinje, metalne i druge izbodine,
zatitna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozradivanju zgrada
Poslovi na odrZavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrsina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravcei i odriavanj|
Skolskog namjestaja, popravci i odrZavanje pomagal:
za nastavu i uéila, popravci Zbuke, kerami¢kih
plocica, licenje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrzavanje stolarije i dr.

OdrZavanje zelenih povrsina, Zivica i parka, ograde
oko Skolskog parka i igralita, redovita kognja trave,
redovito odrZzavanje golova i dje&jeg igralista

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raCunovodom $kole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama B

Kontrola kompletnog Skolskog prostora
Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija. ...

Kontrola izvan objekta - otklanjanje o3te¢enja i
onecgiscenja (raslinje, metalne i druge izbo¢ine,
zaStitna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozra¢ivanju zgrada
Poslovi na odrZavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrzavanje staklenih povriina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravei i odrZavanj
Skolskog namjestaja, popravei i odrZavanje pomagals
za nastavu i u€ila, popravei Zzbuke, kerami¢kih
plocica, licenje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZavanje stolarije i dr.

OdrZavanje zelenih povrSina, Zivica i parka, ograde
oko skolskog parka i igrali$ta, redovita ko3nja trave,
redovito odrZavanje golova i djedjeg igralista
Tehnicki poslovi vezani uz $kolske priredbe i manifestaci|
(izrada kulisa, pomo¢ pri ukra§avanju prostora,
postavljanje razglasa)

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i ratunovodom $kole -

Kontrola kompletnog $kolskog prostora

Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta - otklanjanje osteéenja i
oneciscenja (raslinje, metalne i druge izbodine,
zaStitna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozragivanju zgrada
Poslovi na odrzavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrsina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrzavanj
Skolskog namjestaja, popravci i odrZavanje pomagalé

168

160

64
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VIIIL

za nastavu i udila, popravci Zbuke, keramickih
ploéica, li¢enje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZavanje stolarije i dr.

Odrzavanje zelenih povrSina, Zivica i parka, ograde
oko Skolskog parka 1 igralista, redovita kosnja trave,
redovito odrZzavanje golova i dje¢jeg igraliSta
Tehnicki poslovi vezani uz $kolske priredbe i manifestaci|
(izrada kulisa, pomo¢ pri ukraSavanju prostora,
postavljanje razglasa)

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raCunovodom $kole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama

Kontrola kompletnog $kolskog prostora

Kontrola unutar objekta - ispravnost elektri¢nih
instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih
instalacija....

Kontrola izvan objekta - otklanjanje o$teéenja i
oneciscenja (raslinje, metalne i druge izbodine,
za§titna Zica, otpad, smece i dr.)

Briga o otvaranju, zatvaranju i prozrac¢ivanju zgrada
Poslovi na odrzavanju $kolske zgrade i njenog
inventara: izmjena i odrZavanje staklenih povrSina,
popravci u sanitarnom prostoru, popravci i odrZzavan] 40
skolskog namjestaja, popravci i odrZzavanje pomagalz
za nastavu i utila, popravci Zbuke, keramickih
ploéica, liéenje zidova, bojanje ograde, popravak i
odrZzavanje stolarije i dr.

Odrzavanje zelenih povrsina, Zivica i parka, ograde
oko Skolskog parka i igralista, redovita kosnja trave,
redovito odrZzavanje golova i dje¢jeg igraliSta
Tehnicki poslovi vezani uz Skolske priredbe i manifestaci|
(izrada kulisa, pomo¢ pri ukrasavanju prostora,
postavljanje razglasa)

Ostali poslovi po dogovoru s ravnateljicom, tajnicom
i raCunovodom Skole

Ostali poslovi po dogovoru s kuharicom i
spremacicama

Ukupno sati godiSnje 1784
Godis$nji odmor - 240
Blagdan, neradni dani, subote i 896
nedjelje -

UKUPNO GODISNJE 2920
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5.9. Plan rada spremacica

—

IX.

XIIL

Poslovi i radni zadaci tijekom
Skolske godine
odnose se na Mati¢nu i Podru¢ne $kole)

SadrZaj rada | ~ Broj

sati
— Cis¢enje i odrzavanje ¢istoce u cijelom $kolskom
prostoru (prilaz, ulaz u 8kolu, $kolske ucionice,
kabinet, tajni§tvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije Skole)

— CicCenje dvorista (metenje) 168

— Redovita briga o cvije¢u

— CiS¢enje i odrZavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

— Obilazak kompletnog prostora 3kole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih §teta, problema

~  CisCenje i odrzavanje &istoée u cijelom skolskom
prostoru (prilaz, ulaz u $kolu, $kolske uéionice,
kabinet, tajnistvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni &vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije Skole)

— CisCenje dvorista (metenje)

— Redovita briga o cvije¢u 168

— Ci3éenje i odrzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

— Obilazak kompletnog prostora $kole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih §teta, problema. |

— Ciscenje i odrzavanije &istoée u cijelom Skolskom
prostoru (prilaz, ulaz u §kolu, $kolske uéionice,
kabinet, tajniStvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije Skole)

— Ciscenje dvorista (metenje)

— Redovita briga o cvijeéu 152

— CiSéenje i odrzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

— Obilazak kompletnog prostora $kole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih $teta, problema.

— Ci3¢enje i odrzavanje &istoée u cijelom skolskom
prostoru (prilaz, ulaz u kolu, $kolske uéionice,
kabinet, tajni$tvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije Skole)

— Ci3€enje dvorista (metenje)

— Redovita briga o cvijeéu 176

— CiSCenje i odrzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

— Obilazak kompletnog prostora §kole pri dolasku u
Skolu i dojava eventualnih §teta, problema.
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II.

III.

Iv.

VL

Ciséenje i odrZavanje Cistoce u cijelom $kolskom

prostoru (prilaz, ulaz u 8kolu, Skolske u¢ionice,
kabinet, tajnistvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije kole)

Cis¢enje dvorista (metenje)

Redovita briga o cvijecu

Ciséenje i odrZzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

Obilazak kompletnog prostora $kole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih §teta, problema.

Ci¥enje i odrzavanje &istoée u cijelom skolskom |
prostoru (prilaz, ulaz u §kolu, §kolske uéionice,
kabinet, tajniStvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubita i druge
prostorije $kole)

Cisc¢enje dvorista (metenje)

Redovita briga o cvijecu |
Ciséenje i odrZavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa 1 dr.

Obilazak kompletnog prostora Skole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih $teta, problema.

CiS¢enje 1 odrzavanje &istoée u cijelom Skolskom

prostoru (prilaz, ulaz u §kolu, $kolske ucionice,
kabinet, tajnistvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge |
prostorije kole)

Ciscenje dvorista (metenje)
Redovita briga o cvijeéu
Cis¢enje i odrZzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr. ‘
Obilazak kompletnog prostora Skole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih §teta, problema.

Ci3¢enje 1 odrzavanje &istoée u cijelom $kolskom

prostoru (prilaz, ulaz u $kolu, kolske ucionice,

kabinet, tajni$tvo, zbornica, ured ravnateljice,

sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge

prostorije Skole)

Cisc¢enje dvorista (metenje)

Redovita briga o cvijeu

Ciséenje i odrzavanje vrata, namjestaja, prozorskil

i ostalih stakala, zavjesa i dr.

Obilazak kompletnog prostora Skole pri dolasku u

Skolui dojava eventualnih Steta, problema. .
|

Cis¢enje i odrzavanje &istoée u cijelom $kolskom

prostoru (prilaz, ulaz u $kolu, $kolske ucionice,

kabinet, tajniStvo, zbornica, ured ravnateljice,

sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge

prostorije Skole)

Cisc¢enje dvorista (metenje)

Redovita briga o cvijecu

168

168

168

168

160
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VIIL. I

VIIL

Ciséenje i odrzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

Obilazak kompletnog prostora $kole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih $teta, problema.

—

CiS¢enje i odrZavanje Cistoée u cijelom Skolskom
prostoru (prilaz, ulaz u $kolu, skolske ucionice,
kabinet, tajniStvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije Skole)

Cisc¢enje dvorista (metenje)

Redovita briga o cvijecu

CiScenje i odrzavanje vrata, namjestaja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

Obilazak kompletnog prostora skole pri dolasku u
Skolu i dojava eventualnih $teta, problema.
Generalno &iséenje matine i podruénih kola
tijekom uéenickih praznika

Cidéenje i odrzavanje ¢istoée u cijelom skolskom
prostoru (prilaz, ulaz u $kolu, $kolske ucionice,
kabinet, tajniStvo, zbornica, ured ravnateljice,
sanitarni ¢vorovi, hodnici, stubista i druge
prostorije Skole)

Cis¢enje dvorista (metenje)

Redovita briga o cvijecu

CiS¢enje i odrZavanje vrata, namje$taja, prozorskil
i ostalih stakala, zavjesa i dr.

Obilazak kompletnog prostora $kole pri dolasku u
Skolui dojava eventualnih $teta, problema.
Generalno ¢i$¢enje mati¢ne i podruénih skola
tijekom uéenickih praznika

Ukupno radnih sati godiSnje 1784
Godis$nji odmor 240
Blagdan, neradni dani, subote i nedjelje 896
UKUPNO GODISNJE 2920

64
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5.10. Plan rada kuharice

Mjesec

XII.

Poslovi i radni zadaci tijekom

~ Skolske godine
( odnose se na Mati¢nu i Podru¢ne 3kole) B
Sadrzaj rada Broj
sati

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju
Dogovor oko jelovnika, potrebnih izmjena 168 |
Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljata i
skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema $kolskom jelovniku zz
ucenike i radnike

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima $kole
Svakodnevno ¢i$¢enje prostora za pripremu hrane
Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povr§ina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obraguna, narudzbi i evidencije
utroska hrane

Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju
Poslovi preuzimanja namirnica od dobavlja¢a i
skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema kolskom jelovniku z
ucenike i radnika

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima $kole 176
CiS¢enje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povrSina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obraduna i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju
Poslovi preuzimanja namirnica od dobavlja¢a i
skladiStenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema $kolskom jelovniku za
ucenike i radnika

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima kole
Cis¢enje prostora za pripremu hrane 168
Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povrsina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obraduna i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju
Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljada i
skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema §kolskom jelovniku za
ucéenike i radnika

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima kole 152
CiSéenje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane
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II.

III.

Iv.

Poslovi dezinfekcije radnih povrSina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obraduna i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane
Inventura

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju

Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljaca i
skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema $kolskom jelovniku z4
ucenike i radnika

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima $kole
Ciscenje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povr§ina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obracuna i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju I

Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljata i
skladi$tenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema Skolskom jelovniku z4
ucenike i radnika

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima skole
CiS¢enje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povr§ina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obrac¢una i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju |

Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljaéa i

skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema $kolskom jelovniku zz

ucenike i radnika

Podjela hrane ucenicima i djelatnicima $kole

CiS¢enje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povr$ina i sredstava za

rad

Poslovi dnevnog obracuna i evidencije utroska hrane

Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane .
|

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju

Poslovi preuzimanja namirnica od dobavlja¢a i

skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema $kolskom jelovniku za

ucenike i radnika

Podjela hrane u¢enicima i djelatnicima $kole

CiS¢enje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povrSina i sredstava za

rad

Poslovi dnevnog obra¢una i evidencije utroska hrane

Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Inventura

176

168

168

168



VI

VIL

VIIL

Poslovi planiranja nabave hrane za Skolsku kuhinju
Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljaga i
skladistenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema 3kolskom jelovniku za 168
udenike i radnika '
Podjela hrane udenicima i djelatnicima $kole
Cis¢enje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povrsina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obratuna i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Poslovi planiranja nabave hrane za $kolsku kuhinju
Poslovi preuzimanja namirnica od dobavljaga i
skladiStenje hrane

Poslovi pripreme hrane prema $kolskom jelovniku za
ucenike i radnika 160
Podjela hrane ugenicima i djelatnicima skole
CiS¢enje prostora za pripremu hrane ‘
Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povr$ina i sredstava za
rad

Poslovi dnevnog obraduna i evidencije utroska hrane
Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane

Generalno CiS¢enje kuhinje, blagavaone ,magazina,
sanitarnog ¢vora unutra kuhinje
Poslovi pripreme za licenje

64
Generalno ¢iS¢enje kuhinje, blagavaone ,magazina,
sanitarnog ¢vora unutra kuhinje
40
Ukupno radnih sati godidnje 1784
GodiSnji odmor 240
Blagdan, neradni dani, subote i
T 1 896
nedjelje
UKUPNO GODISNJE 2920
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5.11. Plan rada operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaStitu

Na radnom mjestu operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu za$titu trenutno je mjesto
upraznjeno do dobivanja suglasnosti MZOM. Nakon dobivanja suglasnosti, raspisat ¢e se
natjeCaj na puno neodredeno radno vrijeme. Osoba ¢e poslove iz svog djelokruga rada obavljati
u Maticnoj Skoli u Potpiénu u vremenu od 7:30 do 15:30 sati, a po potrebi i u podru¢nim
Skolama Piéan i Sv. Katarina.

Poslovi i radni zadaci Vrijeme
-  realizacije

— nadzor kontrole pristupa u skolsku ustanovu, nadzor i osiguravanje

Skolske imovine i prostora

— sudjelovanje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne

zaStite te obavljanje poslove odrZavanja objekta Skole i njezina

okolisa Tijekom Skolske

— suradnja s nadleZnim sluzbama (vatrogasci, hitna pomo¢, civilna godine

zadtita) u slucaju izvanrednih situacija

— sudjelovanje u edukacijama i podizanju svijesti ufenika i

zaposlenika o sigurnosnim protokolima i postupcima u hitnim

situacijama

— pracenje situacije u $kolskim prostorima i prijavljivanje nadleZnim

osobama ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobit u¢enika,

zaposlenika i posjetitelja

— suradnja s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem

skole u pruZanju podrske sigurnosti i dobrobiti u¢enika

— obavljanje ostalih poslova sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze

iz godiSnjeg plana i programa rada Skole i drugih propisa

— obavljanje poslova iz djelokruga rada $kolskog majstora/domara

po potrebi
B o ~ Ukupno radnih sati godisnje: 1784 |
GodiS$nji odmor: 240 |
Blagdani i neradni dani 896 |
UKUPNO: 2920
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5.12. Plan rada $kolskog lije¢nika

1. SISTEMATSKI PREGLEDI:

- prije upisa u 1. razred

- 5. razred

- 8. razred (u svrhu profesionalne orijentacije, podetkom $kolske godine). Udenici i roditelji dobit
¢e obavijest 0 to¢nom terminu uz napomenu da donesu svu medicinsku dokumentaciju, djeca
dolaze na pregled sama ili u pratnji roditelja.

2. KONTROLNI PREGLEDI I NAMJENSKI PREGLEDI- kontinuirano, prema indikaciji

3. PROBIRI:

- pracenje rasta i razvoja u 3. i 6. razredu

- vid i vid na boje u 3.r.

- pregled kraljeZnice u 6.1.

- utvrdivanje poremecaja sluha audiometrom u 7.r.

4. RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRDPIVANJE POTREBE ILI OSLOBAPANJA TZK-e
Razrednici ¢e uputiti roditelje koji smatraju da njihovo dijete ima bolesti ili stanja zbog kojih bi
trebalo prilagoditi program TZK-e da se jave mailom ili telefonom u $kolsku ambulantu.

S.RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRBDIVANJE PRIMJERENOG OBLIKA SKOLOVANJA
ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU- po potrebi

6.0BAVEZAN PROGRAM CIJEPLJENJA:
1. r. MPR i POLIO (u $kolskoj ambulanti s roditeljima)
4.r. Di-TER-POLIO
8. 1. DI -TE-POLIO (uz sistematski pregled)
Prije cijepljenja razrednici li stru¢ni suradnici ée podijeliti udenicima obavijesne listie za roditelje
koje Ce ugenik potpisane donijeti na dan cijepljenja. Time roditelj potvrduje da je obavijesten i da je
suglasan sa cijepljenjem ili nije.

7. PREPORUCENO NEOBAVEZNO CIJEPLJENJE:
- 0d 5. do 8. r. HPV (deveterovalentno cjepivo Gardasil 9)

8. SAVIJETOVALISNI RAD
- razni problemi djece i mladih vezani za 8kolu i zdravstveno stanje, konzultacije s uéiteljima i struénim
suradnicima — kontinuirano

9. ZDRAVSTVENI ODGOJ:
Teme za uCenike: Higijena usne Supljine i pravilno pranje zuba po modelu- 1.r.
Skrivene kalorije, pravilna prehrana- 3. r.
Promjene u pubertetu i higijena spolovila-5.r.
Spolno zdravlje mladih- 8.r.

10. SAVIETOVALISTE ZA SPOLNO ZDRAVLJE MLADIH
ponedjelikom od 15 do 17 sati u ambulanti $kolske medicine. Predavanje na temu spolnog zdravlja u
8. razredu.

11. ZASTITA 1 UNAPREDENJE SKOLSKOG OKRUZENJA -- po potrebi uz pomo¢ HE i
socijalne medicine naseg Zavoda)
- higijenska kontrola $kole
- nadzor nad $kolskom kuhinjom i prehranom uéenika.
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzajrada Izvrsitelji
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje i prestanak radnog
odnosa
rujan Donos$enje plana i programa rada Kluba mladih tehni¢ara i SSD
,»Duga® za k. g0d.2026./2027.

Imenovanje voditelja SSD ,,.Duga“
Davanje prethodne suglasnosti za zakup poslovnog prostora

Ravnateljica i
clanovi SO

Tekuca problematika

DonoS$enje Izvjeé_c’a o radu dkole za ¥k.god. 2025./2026. ) Ravnateljica i

Donosenje Godi$njeg plana i programa rada $kole za $k. god. clanovi SO
listopad | 2026./2027. (na prijedlog UV i prethodnog misljenja Vijeca racunovoda

roditelja)

Donosenje Skolskog kurikuluma za 2026./2027. (na prijedlog UV i
prethodnog mi$ljenja Vijeéa roditelja)

Donosenje Odluke o prihvac¢anju Prijedloga financijskog plana za
kalendarsku 2027. godinu s projekcijom za 2028. i 2029.

kalendarsku godinu
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje i prestanak radnog
odnosa
Tekuéa problematika
DonoSenje financijskog plana za 2027. godinu s projekcijama za
. 2028. 1 2029. kalendarsku godinu Ravnateljica i
studeni/ . s .. . . . . .
, IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te clanovi
prosinac/ . . e .. Al “
o . mjerama poduzetim u cilju zastite prava u¢enika za tekucu Skolsku SO
sijeCany . . y
godinu (1. polugodiste) rac¢unovoda
| Tekuca problematika
Ravnateljica i
veliaca DonoSenje Odluke o usvajanju godiS$njeg izvjeStaja o izvrienju clanovi
/ financijskog plana za 2026. godinu SO
| Tekuéa problematika - Racunovoda
ozujak - | Ravnateljica i
lipanj | Tekuéa problematika clanovi
| SO
| Osvrt na realizirane aktivnosti planirane Skolskim kurikulumom i |
GPP rada skole
| | Razmatranje uspjeha uéenika i uéenju i vladanju na kraju nastavne
| godine Ravnateljica i
srpanj/ | IzvrSenje Financijskog plana za razdoblje od 1.1.2027. do clanovi
| kolovoz |30.6.2027. godine SO
IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te Racunovoda

mjerama poduzetim u cilju zastite prava uéenika za proteklu
Skolsku godinu (2. polugodiste)
_Tekuca problematika
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6.2. Plan rada Utiteljskog vijeéa

Mjesec

Sadrzaj rada

IzvrSitelji

RUJAN

1. sjednica
Podsjetnik na vazece pravilnike:
-Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, NN 94/15,
izmjene 2026. -pro¢iséeni tekst
-Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u
0S8 i SS (NN 100/21-progiséeni tekst)
- Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih
ustanova u poduzimanju mjera zatite prava ucenika te obveze prijave
svakog krienja tih prava nadleZnim tijelima (NN 2013.)
Kalendar nacionalnih ispita u ovoj %kolskoj godini i imenovanje
koordinatora provedbe
Organizacija rada u novoj $kolskoj godini
Imenovanje razrednika i voditelja stru¢nih aktiva

2.sjednica
Razmatranje Izvjesca o radu $kole za $k. god. 2025./2026.

Razmatranje i predlaganje Godignjeg plana i programa rada Skole za
Skolsku godinu 2026./2027.

Razmatranje i predlaganje Skolskog kurikula za $k.god. 2026./27.
Usvajanje Odluke o tjednim zaduZenjima uéitelja i struénih suradnika
Plan znaCajnih aktivnosti u $koli do kraja listopada

Planiranje Dana otvorenih vrata

Struéno usavrSavanje: Erasmus + projekti ( Petra Pifar)

Tekuéa problematika

STUDENI

ravnateljica

pedagoginja

Psihologinja
Ravnateljica

Pedagoginja
Petra Pifar,

uciteljica
matematike

Struéno usavr$avanje: Boris Joki¢

Osvrt na pregledanu pedagosku dokumentaciju ( e dnevnik, e matica)
Podsjetnik na aktivnosti do kraja I. polugodista

Pravilnik o provedbi izvanu¢ionike nastave

Imenovanje Povjerenstava za provedbu javnog poziva i izbor
najpovoljnije ponude za organizaciju $kolskih izleta i ekskurzija
Tekuéa problematika

Ravnateljica

Pedagoginja
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Osvrt na postignuéa u€enika tijekom 1. polugodista

Izvjesée o realizaciji aktivnosti predvidene Skolskim kurikulom i Pedagoginja
Godignjim planom i programom rada Skole RavPateljica
PROSINAC | Natjecanja ,,Znanost mladima 2027.% - imenovanje $kolskih Socualn"f‘ _
povjerenstava za provedbu natjecanja pedagoginja
Prijedlog uéenika za sudjelovanjem na Skoli stvaralastva ,Novigradsko | P sihologinja
proljece 2027.) i Maloj glagoljagkoj akademiji Jure Zakan Utitelji
Edukativno predavanje: Tema iz SPP-a
Izvjestavanje o stanju sigurnosti uéenika u koli, provedba preventivnih Razrednici
programa te mjere poduzete u cilju zastite prava ucenika do kraja 1. . .
v polugodista ‘Clanov1 [,J_V
VELFACA Nacionalni ispiti u 4. i 8. razredu-e imenovanje voditelja ispitnih RavnateI.J 1?a
e qw et e Pedagoginja
prostorija i deZurnih uéitelja Ukitelii
Plan aktivnosti do proljetnog odmora
Tekuca problematika
. o . Ravnateljica
Osvrt na provedbu nacionalnih ispitau 4. i 8.r. Koordinator
Plan aktivnosti do kraja nastavne godine
. . . . . ... |provedbe
TRAVANJ Osvrt na .reah?lrarvla §.kolska 1 Zupanijska natjecanja, smotre i natjecaje nac.ispita
te na postignuée ucenika L
Izvedbeni planovi i programi izleta i ekskurzija Pec.iagf).gmja
Dogovor oko obiljezavanja Dana $kole Utitelji
Tekuéa problematika
Realizacija Godisnjeg plana i programa rada skole i Skolskog kurikula
Utvrdivanje uspjeha, vladanja i izostanaka uéenika na kraju nastavne
godine
LIPANJ Odluka o nagradama ucenika 8. razreda Ravnateljica
Utvrdivanje trajanja dopunskog nastavnog rada za negativno ocijenjene | Razrednici
ucenike Pedagoginja
Odlugivanje o Zalbama udenika i roditelja ili staratelja na postignut Ucitelji
uspjeh i izretene pedagoike mjere sukladno opéem aktu Skole
Prijedlozi i utvrdivanje pedagoskih mjera
Osvrt na realizirane projekte u nastavnoj godini
Tekuéa problematika
SRPANJ .
Ravnateljica
Uspjeh uéenika na nakon dopunskog nastavnog rada Razrednici
Rezultati nacionalnih ispita uéenika 4. i 8. razreda-izvjes¢e NCVVO-a Pedagoginja

Razmatranje zahtjeva roditelja za ispisom u€enika iz izborne nastave
Plan aktivnosti do godi$njeg odmora

Tekuca problematika
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Analiza uspjeha u¢enika na kraju ¥kolske godine te nakon popravnih
ispita
IzvjeStavanje o stanju sigurnosti u&enika u $koli u protekloj $k. godini, Ravnateljica
provedba preventivnih programa te mjere poduzete u cilju zastite prava Strucna sluzba
uCenika (2. polugodiste)
KOLOVOZ | Osnivanje stru¢nih aktiva na nivou $kole, imenovanje voditelja
Kalendar rada Skole za 2027./28. $k.g. 3
Organizacija odgojno-obrazovnog rada u ¥kolskoj godini 2027./28. Socijalna
Usvajanje Prijedloga rjeSenja o zaduZenjima ugitelja i stru¢nih | pedagoginja
suradnika za 2027./2028. 3k. god.
Tekuca problematika
6.3. Plan rada Razrednih vijeéa
l__ Mjesec SadrZaj rada | IzvrSitelji |
1. razred: Prijenos informacija o u€enicima (zdravstveno stanje, socio- | struéna sluzba
ckonomska struktura obitelji, rezultati procjene spremnosti za $kolu) razredne
uciteljice 1.1 te
S. razred: Prijenos informacija o uSenicima (zdravstveno stanje, socio- | &lanovi RV 1. r.
) ekonomska struktura obitelji, ugenici s te§koéama...)
rujan uditeljice
Svi razredi ( kraj rujna ili podetak listopada) bivsih 4r.,
LiSs. Podaci o RO- broj uéenika, ukljucenost uéenika u dopunsku, dodatnu i | &lanovi RV S,
razredi ée | izbomu nastavu te izvannastavne i izvanikolske aktivnosti ravnateljica
i.mati' 2 Prehrana u¢enika, u¢enici putnici, korisnici PB strucna sluzba
sjednice | planirana izvanuéionidka nastava u RO
Ucenici koji se Skoluju po RjeSenju o primjerenom programu | &lanovi RV
obrazovanja stru€na sluzba
Potencijalno daroviti uenici ravnateljica
Tekuca problematika u RO
Osvrt na postignuéa uéenika tijekom 1. polugodista
IZ}’_]G?C.G o na’I_)redovgnJu.ucenlka s teSko¢ama Clanovi RV,
UcCenici s veéim brojem izostanaka .
. o e ravnateljica,
. Osvrt na suradnju s roditeljima trutna slusb
Prostiac | pealizirane aktivnosti iz Skolskog kurikula u RO SEEEAE SHESE
Predlaganje ucenika za natjecanja ,,Znanost mladima“
Tekuca problematika u RO
Osvrt na postignuéa udenika i izostanke
Plan aktivnosti RO u narednom razdoblju Clanovi
ozujak/trava | Izvjei¢e o napredovanju udenika s teskoéama RV ravnateljica,
nj Tekuca problematika stru¢na sluzba
o Sjedmc;a RVV prije kraja nastavne godine: Zakljutivanje ocjene iz Clanovi RV,
lipanj vladanja u¢enika .
ravnateljica,

Sjednica RV na kraju nastavne godine:
Zaklju¢ivanje ocjena na kraju nastavne godine te predlaganie opéeg

struéna sluzba
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srpanj

uspjeha u€enika (na prijedlog razrednika)
Izostanci uc¢enika

Realizacija nastavnih sati redovne, izborne, dodatne i dopunske
nastave te izvannastavnih aktivnosti

Predlaganje pedagoskih mjera

IzvjeS¢e o napredovanju ucenika s te§ko¢ama

Realizacija aktivnosti u RO planirane Skolskim kurikulumom i GPP
rada Skole

Osvrt na suradnju s roditeljima

Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon dopunskog nastavnog rada (samo
za RO u kojima su ulenici upuceni na dopunsku nastavu)

Napomena: Pored planiranih sjednica, sjednice RV mogu se odrZati i izvanredno (zbog Zurnosti ili
nepredvidivih dogadaja).

6.4. Plan rada Vijeéa roditelja

Mjesec | SadrZaj rada | Izvrsitelji
Razmatranje Skolskog kurikuluma za 3k.god.2026./2027.
Razmatranje GodiSnjeg plana i programa rada $kole za $k.god.2026./27.
listopad - | Osiguranje uenika s podruéja opéina Kran, Cerovlje i Gracisée Ravnateljica
prosinac | Razmatranje Izvjesc¢a o radu skole za 8k. god. 2025./2026. | i ¢lanovi
: Informiranje o provedbi nacionalnih ispita za u¢enike 4.1 8.ru Vijeéa
| organizaciji NCVVO roditelja
Tekuéa problematika
| Izvjesée o dosadasnjoj realizaciji GodiSnjeg plangl i programa rada $kole
i Skolskog kurikuluma u tekucoj $kolskoj godini Ravnateljica
Informiranje o okvirnoj procjeni uspjeha u uéenju i vladanju i ¢lanovi
sijeCanj - | [zvjeS¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te Vijeéa
lipanj | mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u tekucoj 8kolskoj roditelja
godini (za 1. polugodiste)
Tekuéa problematika
Izvjes¢e o uspjehu ucenika u uéenju i vladanju na kraju nastayne_ godine |
Izvjescée o provedbi Godidnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog ..
. | kurikuluma na kraju 2026./2027. &. god. Ravnateljica
srpanj / s . . - . 1 ¢lanovi
Izvjesée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te .,
kolovoz . ) e e . - » Vijeca
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika za proteklu $kolsku o
. o roditelja
godinu (2. polugodiste)
| Tekuc¢a problematika - |
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6.5. Plan rada Vijeéa ucenika

| Mjesec | SadrZaj rada || Ipyriitelji ]

| | Konstituirajuéa sjednica
Prijedlog programa rada Vijec¢a uéenika za $kolsku godinu 2026./2027.

| | Razmatranje djelokruga rada Vijeca uéenika i definiranje uloge

‘ : ‘ predstavnika razreda u Vijeéu udenika

| Tan Biranje predsjednika i zamjenika Vije¢a ugenika Ravnateljica,

| Upoznavanje sa planiranim aktivnostima kroz Skolski kurikulum | clanovi Vijeca

‘ Uloga predstavnika u Vijeéu uéenika u njegovom razrednom okruZenju ‘ ucenika,

I o - Skolska

| Provedba ankete o tome kako ugenici provode slobodno viijeme u skoli |  knjiznicarka ‘

Studeni ‘ i §to im najvige nedostaje.

/

| ‘ Uvodenje novih aktivnosti i uredivanje kutka za provodenje slobodnog
\ rosinge | YEemena u skoli.
| p ‘ Dogovor o uredenju 8kole uoi boZiénih i novogodisnjih blagdana.

L - 0 o ]
-' +Analiza rezultata ankete. B
|

Izrada ukrasa i postavljanje istih. }

|
| ‘ Osvrt na aktivnosti i uspjehe udenika u nastavnoj godini. ’
Razmatranje ideja za rad Vijeca u€enika u sljedecoj Skolskoj godini.
Prijedlozi za unaprijedenje kvalitete rada Skole i zadovoljstva uéenika u ‘
| sljedecoj kolskoj godini.

L__l__________________ e ____

svibanj-
lipanj

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

7.1. Stru¢na usavriavanja u $koli

7.1.1. Struéna vijeéa-aktivi

Stru¢na vijeéa skole planiraju se realizirati bar u 3 navrata prema specifiénom predmetnom
podrudju s naglaskom na planiranje nastave koja ¢e uzeti u obzir pravodobnost obrade neke od
koreliranih tema te osmiljavanje nastavnog sata ili projekta koji ée imati u namjeri ponuditi
ucenicima doZivljajni, projektni, misaoni, istraZivatki i interaktivni aspekt uéenja, a vezano uz
namjeru Skole da se posveti identificiranju i osnaZivanju visokomotiviranih uéenika. O sastanku
aktiva vodit ée se zapisnici pohraanjeni na raunalu u Skolskoj zbornici.

Pri 8koli djeluju &etiri strudna aktiva i to:
1. Aktiv uditelja RN- voditeljica Tatjana Baéac
2. Aktiv utitelja druStveno-humanisti¢kog i jezi€nog podrucja-voditeljica Tihana F.
Naéinovié
3. Aktiv uditelja prirodoslovno-matemati¢kog i informati¢kog podrutja- voditeljica Iva
Jeleni¢ Bagi¢
Aktiv ucitelja tehnitkog i tielesnog podrugja- voditeljica: Silvija Jakov¢ié
Aktiv stru¢nih suradnika- voditeljica Dubravka Ujeié Luksié

wok
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7.1.2. Stru¢na usavr$avanja za sve odgojno-obrazovne radnike

 Organizator ™~ Vrijeme Planirani broj
- . Sadrzaj : .
usavrsavanja ostvarenja sati
Petra Pifar, uditeljica | Erasmus + projekti Rujan 2026. 1
Ravnateljica Predavanje Borisa Jokica | g\ 4eni o026, | 2
| | po izboru 1
Voditeljica  SPP-a e .
'Maja Bolterstein Tema iz SPP-a | Prosinac 2026. | 1 -
) Tetaj oZivljavanja AVD
GDCK Labin aparata (defibrilator) Po dogovoru | 3
7.2. Struéna usavrSavanja izvan Skole
Organizator o Vrijeme Planirani broj
¥ . Namijenjeno . .
usavriavanja ostvarenja sati
Ravnateljima, uditeljima 1 Prema Katalogu
AZOO stru¢nim suradnicima te . g Odreduje AZOO
e qes . .. struénih skupova
uciteljima pripravnicima _ o
Zupanijska  struéna | Ravnateljima, utiteljima i | Po pozivu . o qe
| vijeca (aktivi) | struénim suradnicima | voditelja ZSV Odreduju voditelji

7.2.1. Stru¢na usavr$avanja na Zupanijskoj razini

T

Organizator Namiieni Vrijeme Planirani broj
o . amijenjeno 5 .
| usavrSavanja ostvarenja \ sati !
Ravnateljima, uditeljima 1 Prema Kataloou
AZOO struénim suradnicima te na 8 | Odreduje AZOO
e 1es . . struénih skupova
uditeljima pripravnicima - B
Zupanijska  struéna | Ravnateljima, u€iteljima i | Po pozivu . o e
vijeca (aktivi) struénim suradnicima | voditelja ZSV | Odreduju voditelji
7.2.2. Struéna usavr$avanja na drZzavnoj razini
Organizator - Vrijeme Planirani
- : Namijenjeno . A
usavriavanja ostvarenja sati
AZ0O0 i MZOS Ravnateljima, u¢iteljima, | Tijekom godine | Odreduje AZ0OO1i
stru¢nim suradnicima, MZOS
| ra¢unovoda i tajnica B o
HUROS Ravnateljima Po pozivu -11-
HPKZ Stru¢nim suradnicima i Po pozivu | Odreduje AZOO i
| ravnateljima - MZOS
,,Psihika d.0.0.“ 1 | Stru¢ni suradnik psiholog | Po pozivu 200 sati godisnje

'Drustvo psihologa Istre

Kongresi, konferencije,
drzavni skupovi, live
streamovi

Odgojno—obrézovnim

strukama

djelatnicima, pomagackim

Tijekom godine

Odreduje organizator
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7.3. Ostala struéna usavriavanja i osposobljavanja

. - . ame 2y . Planirani
Organizator usavriavanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja :a i
Prema pozivu i o
Izdavacke kuée namjeni Prema planu organizatora 10
Prema pozivu i
Strucni aktivi RN Labinstine dogovoru Prema planu organizatora 20

Stru¢ni aktiv struénih suradnika

Prema pozivu i

o dogovoru i
0% i S8 Labintine g Prema planu organizatora 8
o . Prema pozivu i
Struéni aktiv ravnatelja dogovoru Prema planu organizatora 15

Labin$tine
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO- OBRAZOVNOG

RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti §kole sadrZi: estetsko-ekologko uredenje Zivotne i radne sredine predavanja
priredbe, natjecanja, obiljeZavanje drzavnih blagdana i Dana $kole §kolske priredbe sve druge

oblike suradnje s drustvenom sredinom

Mjesec SadrZaji aktivnosti

Nositelji aktivnosti

Svecani prijem prvasica - 7.9.
Dan HOO-a- 10.9.

Uciteljice RN, ravnateljica
Utiteljica TZK, uciteljice RN

hrane (RN)- 16.10.

Mjesec knjige —od 15.10.-15.11.

listopad - literarni natjecaj: Ca je ¢a

Solidarnost na djelu 2026.
Olimpijada ucenika OS Labinstine

Joki¢
ranca- kazali$na predstava

Labina u kinu Labin te u Mati¢noj Skoli

Dani zahvalnosti plodovima zemlje i Svjetski dan

- Nacionalni on-line kviz za poticanje &itanja
- posjet ucenika 1. r. Gradskoj knjiZnici

Gostovanje Teatra NaStruéno usavr§avanje: Boris

Projekt: Zborofonija- zajedni¢ki koncert $kolskog
pjevackog zborai ansambla Bum Bam Family iz

Europski dan jezika - 26.9. Utiteljice HJ, TJ1 EJ

ryan | Sigurno u prometu (1.r.). Djelatnik PP Labin i
5 predstavnik GDCK Labin

Kros ucenika OS Labinstine Silvija Jakov¢ié

Djecji tjedan (RN) Uciteljice RN

Posjet DVD Piéan- predavanje za uéenike Predstavnici DVD Pi¢an

Dan zaStite mentalnog zdravlja — 10.10. Psihologinja

Svjetski dan pjeSacenja-pjeSatenje Skitata- 15.10 Uiteljica TZK

Utiteljice RN, vjerouciteljica,

ery e

uditelji HJ

Aktivist CK , GDCK Labin
Utiteljica TZK, SSG Labina

Robert Sirol, uditelj GK

Dan sje¢anja na Vukovar: 18.11.

studeni Lit. natjecaj «Ca je ¢a»

Dan otvorenih vrata-1 1.1 1.
Olimpijada u¢enika OS Labinstine

Prvenstvo osnovnih i srednjih $kola u Sudoku
Mjesec borbe protiv ovisnosti: 15. 11.- 15.12.

Matemati¢ko-informati¢ko natjecanje Dabar

Obiljezavanje SV. Katarine i SV. Katarini-25.XI.

Jasmina V. Zulijani

socijalna pedagoginja

Ucitelji povijesti, vjeronauka i
Utiteljice HJ

Razredne uditeljice i uéiteljice
Utitelji informatike

Svi uditelji

Utiteljica TZK, SSG Labina
PS§ Katarina
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prosinac

Svjetski medni dan —5.12. (1.r.)
Priredba: Ususret Boziéu

Veder matematike- 3.12.

Lokalni pcelar, ug. 1.r.

Tim za organizaciju $kolskih
svecanosti

Uciteljice RN i uéiteljica
matematike

sijecanj

Dan sje¢anja na Holokaust 5
Posjet Puli-Kino Valli-Film u $koli (FUS)

Ucitelji povijesti i vjeronauka

cvn w

Valentinovo 14.2.

Pusne sveCanosti

Mjesec hrvatskoga jezika

Dan sigurnog interneta — drugi tjedan u velja¢i

KnjiZni€arka,ugiteljice HJ
Uciteljice RN

socijalna pedagoginja,
uciteljice informatike

veljada Dan ruZi€astih majica- 26. 2. socijalna pedagoginja
Gost u Skoli: ( pavlin) vierouditelji
100. —ti dan nastave Utiteljice RN
Znanost mladima-§kolska natjecanja ucitelji
Dan osoba s Down sindromom — 21.3 Socijalna pedagoginja,
razrednici
ozujak | Dan Zena-8.3. Skolska knjiznitarka i
uciteljice HJ
Dan narcisa- humanitarna aktivnost Liga za borbu protiv raka
Mjesec hrvatskoga jezika Labin
Svjetski dan pripovijedanja-21.3. (PS Pi¢an) i Svjetski | Ugiteljice RN u PS Pican
dan voda Uciteljice RN
Klokan bez granica Utiteljice matematike
Prezentacija OUS M:B, Rasan Utitelji iz OUS

Znanost mladima-kolska i Zupanijska natjecanja

travanj

Dan otvorenih vrata-15.4,
Znanost mladima- Zupanijska i drZavna natjecanja
Sudjelovanje na Novigradskom proljeéu
( zainteresirani ucenici)
Dan planete Zemlje

Djelatnici US M.B. Ragan
Svi uicitelji i struéni suradnici

svibanj

Prezentacija zavi¢ajnog projekta na Festivalu
zavicajnosti

Festival matematike

Svjetski dan sporta- 27.5.

Susret 8kola V. Nazora IZ

Kulturno-umjetni¢ki program: Cvrékov proljetni kola?

Razredne ugiteljice u MS

Utiteljice matematike
Utiteljica TZK

Ravnateljica

Robert Sirol, Tihana Dobri¢,
Marina Rade
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Zavrsne priredbe u RO ( RN) Razredne uciteljice

lipanj | Dan $kole Svi uditelji PN
Mala glagoljaska akademija Jure Zakan Rog ( Ravnateljica, Tim za
zainteresirani ucenici i uciteljica) organizaciju $kolskih
sveCanosti
srpanj | Svecani opro$taj s osmaSima Ravnateljica, razrednici 8.r.

8.2. Planirani sadrZaji izvanucioni¢ke nastave

RAZREDNA NASTAVA:

Listopad -Lindar- slasti¢arnica Antica ( 1.-4.r.)

Listopad- Rovinjsko sello.Dani kaZuna ( 1. do 4.r.)

Prosinac- Labin: Gradska knjiZnica, Radio Labin, Park skulptura Dubrova (1.i 2.r., MSi
PS)

Ozujak - Pazin ( 3.1 4.r.)

Svibanj- Jednodnevni izlet: Gorski kotar ( 1. do 4.r.)

Po dogovoru - Rijeka ili Pula: kazali$na predstava(l.-4.r.)

PREDMETNA NASTAVA:
Rujan- Vukovar (8.ai 8.b.)
Listopad- PjeSacenje: Skitaca ( 5.-8.r.)

Studeni- Trst- muzej zanosti Immaginario Scientifico ( 7.1 7.b)
Prosinac -Rijeka: Kazaliste I.pl. Zajca - Opera (8.r.)

Tijekom godine: Labin: Kino -Film u skoli ( 5. -8.r.)

Rovinj: rijeka Mirna, tvornica za preradu ribe Mirna ( 6.ai 6.b)
Veljaca - Rijeka, Grobnik- Astronomski centar- TIMSKI D.U.H ( 5.1 6.r.)
Ozujak- Park prirode Papuk- 7.a.1 7.b.

Travanj/svibanj- RaSa: rudnik u Rasi (7.ai 7.b.)
Travanj/Svibanj- Ro¢, Hum: Aleja glagoljasa ( 6.ai 6.b.)
Svibanj- Skolski Izlet: Postojnska jama, Ljubljana ( 5. 6.1 7.r.)
Svibanj- Skolska ekskurzija: Dalmacija (8.r.)

Lipanj- Rabac- tehnike plivanja ( 7.ai 7.b.)
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8.3. Nacionalni ispiti

I ove Skolske godine ucenici 4. i 8. razreda bit ée podvrgnuti vanjskom vrednovanju znanja

koje provodi NCVVO na nivou &itave drZave. U&enici 4. razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz
hrvatskoga jezika, matematike i prirode i drustva, a udenici 8. razreda iz hrvatskoga jezika,
matematike, engleskoga jezika, povijesti, geografije, kemije, biologije i fizike.
Nacionalni ispiti provodit ée se tijekom ozujka za u¢enike 4. 1. ito od 1. do 5. 3. 2026. godine, a za
ucenike 8.r. od 8. 3. do 24. 3. 2027. Nacionalnim ispitima nastoji se ispitati usvojenost odgojno-
obrazovnih ispita na kraju obrazovnih ciklusa, a rezultate ispita NCVVO dostavit ée koli tijekom
lipnja 2076.

Koordinator provedbe nacionalni ispita u 8koli je struna suradnica knjiZni¢arka Marina Rade.
8.4. Plan zdravstveno-socijalne i ekoloske zaStite uéenika
Plan zdravstveno socijalne zastite uSenika realizirat ée se putem slijedeéih aktivnosti:

a) Zdravstvena zastita

b) Prehrana u¢enika

c) Socijalna zastita

d) Humanitarne aktivnosti

8.4.1. Zdravstvena zaitita

Zdravstvena zastita uCenika ostvaruje se u $koli timskim radom u suradnji sa zdravstvenim
djelatnicima.

Cilj je promicanje zdravlja i zdravog natina Zivota, usvajanje zdravih navika i redovne tjelesne
aktivnosti.

Ocekivanja su usmjerena na to da udenici razumiju odnos higijene i osobnog Zivotnog stila, dime se
razvija odgovornost za vlastito zdravlje i okolinu.

Izvrsitelji:

- Skolski lije¢nik iz Doma zdravlja Labin (u suradnji s obiteljskim lije¢nikom, epidemiologom i
lije¢nicima odgovarajuée specijalnosti)

- lije¢nici medicine rada ( za u&enike 8.r.)

- epidemiologinja

- odabrani doktori dentalne medicine

- volonteri GDCK Labin

- svi djelatnici §kole

- djelatnici PUIZ

Adl.) Plan i program rada $kolskog lije¢nika

Napomena: navedeno pod tockom 5.11. ovog plana

Ad2.) Plan i program rada GDCK-a Labin (razraden u Skolskom kurikulu)
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1. Prva pomo¢ :

Prema Kurikulumu ZO (modul Zivjeti zdravo) organizira se edukacija za udenike 7.r. kroz dva
Skolska sata. Zainteresirani uéenici mogu se nakon toga ukljugiti u te¢aj prve pomo¢i 7. r u trajanju
od 9 3kolskih sati (od listopada do veljage). U sludaju postojanja volje za natjecanjem, ekipa
podmlatka Crvenog kriZa ukljudit ¢e se u meduskolsko natjecanje ekipa podmlatka Crvenog kriza
sukladno vremeniku iz Kataloga natjecanja, susreta i smotra. Te€aj provodi instruktor prve pomodi,
volonter GDCK Labin.

2. Humanitarne aktivnosti:

Tijekom 8kolske godine provodit ¢e se razne humanitarne aktivnosti u sklopu GDCK Labin
kao npr. «Solidarnost na djelu 2026.», Dan ruZi¢astih vrpca, Dan narcisa i sl. u kojima ée se
sakupljati novéana sredstva namijenjenih u humanitarne svrhe .

3. Promicanje ideje humanosti:

Djelatnica GDCK Labin odrZat ¢e sa ucenicima V. i VL razreda radionicu «Poznajem li
Crveni kriZ» s ciljem upoznavanja uenika sa radom ove medunarodne humanitarne organizacije i s
organiziranim humanitarnim djelovanjem. Osim toga, poticat ¢emo nase u¢enike na ukljudivanje u
literarni natje¢aj Crvenog kriZa uz promisljanje o humanim temama.

4. Ostali programi :

Planira se projektni dan Crvenog kriza koji bi bio koncipiran kao skup radionica za u€enike
nizih razreda kojima je cilj potaknuti djecu na sigurnost, suzastitu, humanost i medugeneracijsku
solidarnost. Radionice ¢e biti koncipirane po razredima i to:

1. r.: Na putu do $kole

2. r.: Misica Milica

3. r.: Opasnosti i kodovi sigurnosti na vodi
4. r.: Prva pomo¢ i realisti¢ni prikaz ozljeda

Ad4.) Plan i program rada Policijske uprave 1Z

Ponudene teme i predavanja iz podrugja sigurnosti i prevencije PUIZ dostavila je $kolama te se
nude sljedeéi sadrZaji:

1.r.:Sigurnost djece u prometu: ,,Na putu do $kole*- u suradnji s PP Labin i GDCK Labin
4. r.: Vrinjacko nasilje-offline

5.r.. Nasilje na internetu

6.r.: Vr$njacko nasilje-offline

7.r.: Alkohol

8.r.: Droge

Voditeljica SPP-a dogovorit ée s nadlenima termine realizacije ponudenih tema.
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8.4.2. Prehrana udenika

Skola omoguéava svim ugenicima besplatnu prehranu ($kolska marenda) u $kolskoj kuhinji
za vrijeme boravka u $koli. Marenda je financirana od strane MZOS-a. Pri sastavljanju jelovnika,
vodi se ratuna o pravilnoj prehrani te o potrebama konzumiranja odredenih namirnica vasnih za
rast 1 razvoj djeteta te se takoder vodi raéuna o prehrambenim proizvodima koji kod pojedinih
ucenika izazivaju alergijske reakcije te se trebaju izbjegavati. O uéenicima koji ne smiju zbog
alergija konzumirate pojedine artikle upoznata je $kolska kuharica odmah na podetku Skolske
godine.

Usluge Skolske kuhinje koristi ukupno 209 udenika. Pri tom se uvazavaju prijedlozi i
sugestije iz Zavoda za javno zdravstvo i $kolskog lije¢nika.

UCenicima korisnicima PB i dalje se priprema topli obrok. Na podetku nastavne godine 62
ucenika je ukljugeno u odjele produZenog boravka.

Redovito se vr3e obilasci $kolske kuhinje, uzimaju uzorci s hrane, vode i posuda te se vodi raéuna
o redovitoj dezinfekciji.

I dalje se provodi projekt Skolska shema Ciji je cilj promicanje zdravog nadina Zivota i
navikavanje najmladih na zdravu prehranu. Jednom tjedno svi udenici skole dobivaju besplatan
obrok voca ili povréa tijekom nastavne godine te 0, 25 dI mlijeka ili mlije¢nog proizvoda jednom
tjedno kroz 12 tjedana. Nositelj projekta je Agencija za poljoprivredu, ribarstvo i ruralni razvoj. Za
financiranje provedbe sredstva je osigurala Europska komisija, a o dobavlja¢ima odgovornost i
odabir preuzela je Istarska zupanija.

8.4.3. Socijalna zastita u¢enika

Socijalna zadtita ucenika obavlja se timski. Nju provode svi djelatnici skole uz suradnju s
Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podru¢ni ured Labin i Pazin i policijskom postajom te
lokalnom zajednicom, ovisno o potrebi i nastalim problemima (prijave o eventualnom
zanemarivanju ili zlostavljanju udenika od strane odraslih ili vr¥njaka, problemi u obitelji-
alkoholizam i nasilni§tvo, maloljetni¢ka delikvencija, lo§a materijalna situacija i sl.).

Skola postupa u skladu s Protokolom o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima
kao i Pravilnikom o postupanju odgojno-obrazovnih radnika 3kolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleZnim tijelima.

Sto se tife prijevoza udenika, za udenike putnike Istarska Zupanija osigurava troskove
prijevoza pri dolasku i odlasku iz ¥kole. Svakodnevno dezurni utitelji vode brigu o ucenicima
putnicima te im deZurstvo zavriava nakon $to su se svi putnici ukrcali na Skolski autobus.

8.4.4. Humanitarne aktivnosti

Humanitarne aktivnosti provodit ¢e se jednim dijelom u okviru satova RO i na nivou skole,
a drugim dijelom u okviru programa Gradskog drustva Crvenog kriza Labin Skola ¢e se i nadalje
ukljucivati u humanitarne aktivnosti Caritasa kao i na eventualne pristigle pozive za novéanu ili
drugu pomo¢ bolesnima, materijalno ugroZenima ili stradalima diljem Hrvatske.
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8.4.5. Plan zdravstvene zatite odgojno — obrazovnih i ostalih radnika Skole

Specijalisticki pregledi obavljaju se u poliklinici po izboru za djelatnike &iji broj utvrduje
Ministarstvo. Skola ima sklopljen ugovor za sistematske preglede djelatnika s poliklinikom Croatia u
Puli.

U suradnji s GDCK Labin, zainteresirani djelatnici naSe Skole ukljugit ¢e se u
teCaj/radionicu rukovanja aparatom za oZivljavanje. Te€aj ¢e se realizirati u prostorijama $kole te ¢e
ravanteljica spisak za prvih 12 polaznika dostaviti GDCK Labi te dogovoriti termin odrzavanja.

8.5. Skolski preventivni programi (strategija)

(Obuhvacéa prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponaSanja ukljudujuéi ovisnosti i nasilje)
Sk. god._2026./2027._

Voditelj/i SPP: Mayja Bolterstein, socijalni pedagog

Skolski preventivni program obuhvaca aktivnosti usmjerene prema udenicima, ugiteljima i roditeljima kako
bi se ojacali zastitni ¢imbenici (dobre vjestine rjeSavanja problema, sposobnost ostvarivanja i odrzavanja
dobrih odnosa s vrSnjacima i odraslima, podrZavajuca klima) u $kolskom okruZenju i umanjili riziéni
¢imbenici (Skolski neuspjeh, disciplinski problemi, nedostatna privrZenost §koli, niska oekivanja uspjeha,
nedostatne socio-emocionalne vjestine).

PROCJENA STANJA IPOTREBA:

U svrhu izrade Skolske preventivne strategije provedena je procjena potreba. U nastavku navedeni su nadini
na koje su prikupljani podaci kako bi se utvrdile stvarne potrebe nasih uéenika te kako bi §to je moguée bolje
odgovorili na njih:

- analizirane su biljeske o ponas$anju uéenika u E-imeniku,

- struCne suradnice su pregledale vlastitu proSlogodisnju dokumentaciju te analizirale probleme koji su se
javljali,
- analizirani su podaci o pedagoskim mjerama za neprihvatljiva ponasanja uéenika te o prijavama nadleznim

tijelima (HZSR, MUP)

- analizirani su Zapisnici o uciteljskim i razrednim vije¢ima te sastanka Tima za kvalitetu i Tima za
sigurnost.

Nakon uvida u navedenu dokumentaciju dosli smo do odredenih zakljudaka $to ¢emo implementirati u ovoj
skolskoj godini:

- ve¢ od prvog razreda vaZno je naglaSavati vaznost razvijanja samosvijesti, empatije, suradnje te vjestina
rjeSavanja problema pa e time biti naglasak na preventivnim programima i aktivnostima koji su usmjereni
na socio-emocionalno uéenje,

- kod ucenika visih razreda uoeno je kako je prisutan problem neadekvatne i prekomjerne komunikacije
putem druStvenih mreZa kao i konzumiranje Stetnih sadrzaja. Takoder sve je veéi trend porasta ukijudivanja u
rizi¢na ponasanja u on-line okruZzenju.
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- stavljamo naglasak na rad s roditeljima i njihovo veée ukljuéivanje u funkcioniranje %kole
(predavanja/radionice za roditelje, uklju&ivanje roditelja u projekte 8kole, jasnija pravila komunikacije u
odnosu s roditeljima, vide informiranja roditeljima o radu Skole),

Mnoge od ovih tema pokrivene su veé postojeéim i od ove godine novim preventivnim programima (opisani
u nastavku), stoga ¢emo dodatno navedene teme naglasiti na razini ¥kole putem obiljeZavanja prigodnih
datuma (Dan mentalnog zdravlja, Dan sigurnijeg interneta, Dan ruZicastih majica...).

CILJEVI PROGRAMA:

- unaprijediti vjeStine socio-emocionalnog u¢enja (prepoznavanje i regulacija emocija, suradnja, empatija,
vjestine rje§avanja problema...),

- povecati razinu kriti¢kog misljenja prilikom koristenja on-line tehnologije te bolje razumijevanje pozitivnih
i negativnih posljedica prilikom koristenja istih,

- unaprijediti suradnju s roditeljima u¢enika nase $kole te ih dodatno ukljuéiti u sadrzaje koje organizira
Skola.

AKTIVNOSTI ZA UCENIKE I RODITELJE

~ Evaluirani pro_grami/pr_ogrami s certifikatom ZZJZ
Programi sa stru¢nim misljenjem AZOO i suglasno$éu MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susreta s Provodi
_ | | roditeljima |
Emica 3r 8 1 Maja Bolterstein
L | = _ razrednica
Vjestine za 6.216.b 8 1 Maja Bolterstein
adolescenciju Dubravka Uj¢i¢
Luksié
| | _ | razrednici
Alati za moderno  7.ai7b 11 1 Maja Bolterstein
doba Dubravka Uj¢i¢
Luksi¢
| | - ] | razrednici
ABCDa prevencije 1.,2.,4.,5.8.1. 15 2 Razrednici
Struéne suradnice
skole

Programi koji su osmiSljeni u $koli
- ukljuujuéi programe financirane putem Javnog poziva MZOM LR T

Naziv programa | Razredni odjeli | Broj susreta Evaluacija Broj susreta s Provodi
| roditeljima

Znacajnije preventivne aktivnosti
__ (npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)
Naziv aktivnosti Razredni odjel/i Kratak opis Trajanje Provodi
aktivnosti ili
sadrzaj aktivnosti

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici
(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaéa rad s u€enicima, potrebna je suglasnost MZOM-a i
_ ey struéno misljenje AZOQ) =l = e
Naziv | Razredni odjeli Broj _ Broj susreta s | Provodi
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programa/aktivnosti _susreta | roditeljima

»Sigurni u digitalnoj | 1.-4.r-,Zamisli dan bez 1 1 Centar za sigurniji
dZungli“ + Dan ekrana® Internet, Pula
sigurnijeg interneta | 5.-6.r -, Sala ili
nasilje?*

| 7.-8x—,Ljubav ili ne? - - |
Prevencija ovisnostii | 4.-8- razred 1 - | Robert Pavlekovié,
nasilja u online i policijski djelatnik,
offline okruZenju | _ odjel za prevenciju

AKTIVNOSTI ZA UCITELIE / NASTAVNIKE I STRUCNE SURADNIKE

Strué¢ne teme Edukacija za provodenje konkretnog Napom
preventivnog programa ena
| UV RV Ime programa Broj Broj
sudionika provoditelja

edukacije | nakon edukacije
»Sigurni u
~ digitalnoj
| dzungli“ — Centar
za sigurniji
internet

9. PLAN NABAVE 1 OPREMANJA

Plan nabave i opremanja Velicina u n? Za koju namjenu
Nastavak aktivnosti za izgradnju - zaodvijanje nastave TZK-a
sportske dvorane
Kupnja novih lektirnih naslova [ - dovoljan broj lektirnih naslova za
svakog ucenika odredenog razrednog
odjela
' MS: Nabava Impreme (racunala za | o - za sustavniju primjenu digitalnih |
| informaticku u&ionicu) alata u radu s uéenicima
'P§ Sv. Katarina: opremanje jedne - zamjena dotrajalog namjestaja
' uCionice
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10. PRILOZI
Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada $kole su:

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi ugitelja
2. Rjedenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
3. Raspored sati

KLASA: 602-04/26-01/01
URBROIJ: 2144-20-01-26-1
U Potpi¢nu, 6. listopada 2026. godine

Predsjednica §kolskog odbora: Ravnateljica:
Ajrin Flori¢i¢, mag.educ.philol.angl. mr.sc. Nada Persié, prof.
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